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Вступ 

Проект Програми соціально-економічного і культурного розвитку міста Мелітополя на 2020 рік (далі – Програма) розроблено управлінням соціально-економічного розвитку міста виконавчого комітету Мелітопольської міської ради Запорізької області відповідно до законів України від 21.05.1997 № 280/97-ВР    „Про місцеве самоврядування в Україні” та від 23.03.2000 № 1602-ІІІ „Про державне прогнозування та розроблення програм економічного і соціального розвитку України”, постанови Кабінету Міністрів України від 26.04.2003 № 621 “Про розроблення прогнозних і програмних документів економічного і соціального розвитку та складання проекту державного бюджету”, а також рішення 50 сесії Мелітопольської міської ради Запорізької області VІI скликання від 26.06.2019 № 7 «Про затвердження Стратегії розвитку міста Мелітополя до 2030 року» та рішення 68 сесії  Мелітопольської міської ради Запорізької області VІ скликання від 30.07.2015 № 5/5 “Про затвердження Програми “План дій зі сталого енергетичного розвитку міста Мелітополя на період до 2020 року”. 

Метою Програми є зростання добробуту і підвищення якості життя населення міста за рахунок забезпечення позитивних структурних зрушень в економіці міста Мелітополя, підвищення її конкурентоспроможності як основи для збалансованого зростання показників соціально-економічного розвитку, створення умов для підвищення ефективності використання бюджетних коштів. 

Програма визначає цілі, завдання та основні заходи економічного і соціального розвитку міста на 2020 рік. 

Заходи Програми фінансуються за рахунок коштів бюджету міста Мелітополя, субвенцій з державного бюджету, обласного бюджету, коштів міжнародних фінансових організацій, банківських кредитів, внутрішніх та зовнішніх інвесторів. 
Цілі та завдання Програми 

Основними цілями та завданнями Програми є створення умов для:

виконання операційних задач Стратегії розвитку міста Мелітополя до 2030 року;

поліпшення умов життя мешканців міста за рахунок  підвищення рівня зайнятості, зростання доходів населення, залучення коштів міжнародних фінансових організацій та інвесторів;

підвищення стандартів життя, поліпшення якості та  доступності освіти і медичного обслуговування, підвищення дієвості і стабільності соціального захисту мешканців міста, розвитку культурної та спортивної сфер міста;

покращення стану навколишнього природного середовища та забезпечення екологічно збалансованого використання природних ресурсів.
1. Розвиток реального сектору економіки 

1.1. Промисловість

Головна мета: збільшення обсягів реалізованої продукції підприємств усіх галузей економіки міста, насамперед підприємств машинобудування і харчової галузі, підвищення їх конкурентоспроможності та експортного потенціалу. 

Головні завдання:


сприяння зростанню експорту продукції промислового комплексу міста Мелітополя, у т.ч. на ринки країн Європейського союзу, Азії, Африки, Америки;


створення сприятливих умов для залучення інвестицій;


впровадження на підприємствах міста інноваційних технологій;


проведення цільового аналізу ринків збуту з метою сприяння пошуку нових ринків збуту;


виготовлення та поширення каталогу експортерів м. Мелітополя;


інформаційна підтримка підприємств;


сприяння в підготовці кадрів робітничих професій шляхом створення реєстру навчальних закладів міста, які здійснюють підготовку (перепідготовку) кадрів робітничих професій. 

Очікувані результати:


збільшення обсягів реалізованої промислової продукції у порівнянні з 2019 роком на 7,0%;


зростання середньої заробітної плати працюючих на 15,8% у порівнянні з 2019 роком, легалізація “тіньового” бізнесу, утворення легальної виробничої інфраструктури;


збільшення експорту підприємств міста Мелітополя на 8,0% у порівнянні з 2019 роком;


збільшення імпорту підприємств міста Мелітополя на 5,0% у порівнянні з 2019 роком;


відкриття нових виробництв (технологічних ліній на діючих виробництвах), що мають екологічну спрямованість або впроваджують інноваційні технології;


оцінка потенціалу регіону як передумови створення кластеру виробників плодів та ягід.


Динаміка капітальних інвестицій по місту Мелітополю:

2016 рік -  374,0 млн. грн.;

2017 рік -  432,5 млн. грн.;

2018 рік -  443,5 млн. грн.;

2019 рік -  461,3 млн. грн. (очікуване).

2020 рік -  488,9 млн. грн. (прогноз)
Динаміка середньомісячної заробітної плати штатних працюючих по місту Мелітополю: 
2017 рік - 5311,0 грн.;
2018 рік - 6631,0 грн.;
2019 рік - 7587,9 грн. (очікуване);
2020 рік - 8783,3 грн. (прогноз).
Географічна структура зовнішньої торгівлі товарами (експорт) 
за 1 півріччя 2019 року 










                                                        (тис. дол. США)
	Країни 
	1 півріччя 2018 року 
	1 півріччя 2019 року 
	Приріст (+,-)
	Приріст 
(%)

	Усього, у т.ч.
	47 086,9
	53 019,9
	 5 933,0
	12,6

	Російська Федерація 
	17 098,3
	18 380,7
	1 282,4
	7,5

	Білорусь 
	2 529,9
	3 374,9
	845,0
	33,4

	Китай 
	2 554,6
	2 659,3
	104,7
	4,1

	Австрія 
	0,24
	2 064,7
	2 064,46
	у 8602,9 разів

	Туреччина 
	17,5
	1 587,5
	1 570,0
	у 90,7 разів

	Швейцарія
	26,1
	1 255,5
	1 229,4
	у 48,1 разів

	Ізраїль 
	906,4
	1 071,4
	165,0
	18,2

	Польща 
	534,8
	1 008,7
	473,9
	88,6

	Єгипет 
	40,7
	782,0
	741,3
	у 19,2 разів


	Австралія 
	321,1
	750,2
	429,1
	у 2,3 рази

	США
	13,7
	605,2
	591,5
	у 44,2 рази

	Німеччина 
	517,9
	567,1
	49,2
	9,5

	Іспанія 
	6 041,9
	5 099,4
	- 942,5
	- 15,6

	Казахстан 
	3 343,2
	2 962,1
	- 381,1
	- 11,4

	Індія 
	2 470,2
	2 092,3
	- 377,9
	- 15,3

	Малайзія 
	1 931,0
	1 127,7
	- 803,3
	- 41,6

	Об'єднані Арабські Емірати 
	1 049,9
	919,7
	- 130,2
	- 12,4

	Узбекистан  
	986,5
	752,7
	- 233,8
	- 23,7

	Республіка Молдова 
	728,8
	626,0
	-  102,8
	- 14,1

	Інші країни
	5 974,16
	5 332,8
	- 641,36
	- 10,7


Географічна структура зовнішньої торгівлі товарами (імпорт) 
за 1 півріччя 2019 року 










                                                (тис. дол. США)
	Країни 
	1 півріччя 2018 року 
	1 півріччя 2019 року 
	Приріст (+,-)
	Приріст 
(%)

	Усього, у т.ч.
	9 131,5
	10 939,5
	1 808,0
	19,8

	Китай 
	2 520,1
	3 049,3
	529,2
	21,0

	Німеччина 
	1 411,3
	1 546,8
	135,5
	9,6

	Чехія 
	170,9
	1 246,7
	1 075,8
	у 7,3 разів

	Туреччина 
	237,8
	654,6
	416,8
	у 2,8 разів

	Румунія 
	214,1
	473,3
	259,2
	у 2,2 рази

	Республіка Корея 
	166,3
	421,4
	255,1
	у 2,5 рази

	Російська Федерація 
	1 901,6
	1 574,5
	- 327,1
	- 17,2

	Польща 
	1 201,4
	510,6
	- 690,8
	- 57,5

	Інші країни
	1 308,0
	1 462,3
	+ 154,3
	+ 11,8



Товарна структура зовнішньої торгівлі  (експорт)  за 1 півріччя 2019 року
                                                                                                                              (тис. дол. США)
	Країни 
	1 півріччя 2018 року 
	1 півріччя 2019 року 
	Приріст (+,-)
	Приріст 
(%)

	Усього, у т.ч.:
	47 086,9
	53 019,9
	 5 933,0
	12,6

	Жири та олії тваринного або рослинного походження 
	15 313,0 
	17 962,1
	 2 649,1
	 17,3

	Машини, обладнання та механізми 
	15 071,8
	16 217,3
	1 145,5
	7,6

	Засоби наземного транспорту, крім залізничного 
	5 345,7
	5 719,9
	374,2
	7,0

	Готові харчові продукти 
	2 518,0
	3 996,0
	1 478,0
	58,7

	Алюміній і вироби з нього 
	2 519,0
	2 403,1
	- 115,9
	- 4,6

	Вироби з чорних металів 
	2 366,8
	2 101,7
	- 265,1
	- 11,2

	Продукти рослинного походження 
	1 546,8
	1 737,1
	190,3
	12,3

	Друкована продукція 
	835,8
	467,2
	- 368,6
	- 44,1

	Полімерні матеріали, пластмаси та вироби з них
	640,6
	686,7
	46,1
	7,2

	Інші 
	929,4
	1 728,8
	799,4
	86,0



Товарна структура зовнішньої торгівлі  (імпорт)  за 1 півріччя 2019 року
                                                                                                                   (тис. дол. США)
	Країни 
	1 півріччя 2018 року 
	1 півріччя 2019 року 
	Приріст (+,-)
	Приріст 
(%)

	Усього, у т.ч.:
	9 131,5
	10 939,5
	1 808,0
	19,8

	Машини, обладнання та механізми 
	2 273,1
	4 214,4
	1 941,3
	85,4

	Чорні метали 
	1 918,8
	1 583,0
	- 335,8
	- 17,5

	Вироби з чорних металів 
	429,2
	861,0
	431,8
	у 2,0 рази

	Алюміній і вироби з нього 
	309,3
	396,5
	87,2
	28,2

	Інструменти, ножові вироби 
	88,9
	221,9
	133,0
	у 2,5 рази

	Продукція хімічної галузі
	2 023,2
	950,9
	- 1 072,3
	- 53,0

	Полімери 
	911,4
	790,2
	- 121,2
	- 13,3

	Інші 
	1 177,6
	1 921,6
	744,0
	63,2


1.2. Транспорт і зв'язок 

Головна мета: реалізація основних напрямів розвитку галузі автомобільного транспорту та надання транспортних послуг населенню, вдосконалення транспортної мережі автобусних маршрутів загального користування міста, покращення якості обслуговування населення міським автомобільним транспортом  та підвищення рівня безпеки при перевезенні пасажирів, створення конкурентного середовища та рівних умов для роботи всіх суб’єктів господарювання у сфері автомобільного транспорту. 

Головні завдання:

вдосконалення існуючої  транспортної мережі автобусних маршрутів загального користування міста Мелітополя з урахуванням потреб населення та розміщення об’єктів соціальної інфраструктури міста;

спонукання перевізників до оновлення рухомого складу на міських автобусних маршрутах загального користування зі зменшеним строком експлуатації транспортних засобів та покращенням показників категорії, класу комфортності та екологічності;

встановлення в транспортних засобах GPS-систем з двосторонніми відеокамерами для здійснення контролю за дотриманням схем і графіків руху пасажирського транспорту;

облаштування міського автотранспорту загального користування засобами інформування про найменування зупинок;

впорядкування надання послуг у сфері перевезення пасажирів на таксі;

сприяння розвитку залізничного транспорту та доступної станційної мережі  WI-FI з метою створення гостям міста транспортної доступності до туристичних об’єктів Мелітополя, підвищення їх туристичної привабливості та реалізації “Концепції розвитку туризму в м. Мелітополі”.

Очікувані результати:

забезпечення якісного та безпечного функціонування автомобільного транспорту в місті;

зменшення екологічного навантаження на навколишнє середовище;

задоволення потреб населення, у тому числі  пільгових категорій громадян, у перевезеннях в межах міста Мелітополя; 

підвищення рівня культури та якості обслуговування населення у міському автомобільному транспорті;

створення безпечних та комфортних умов під час транспортного обслуговування пасажирів;

оптимізація існуючої транспортної інфраструктури міста. 
1.3. Архітектура       
   Головна мета: забезпечення реалізації державної політики у сфері містобудування та архітектури на території міста; аналіз стану містобудування,  організація розроблення, затвердження в установленому порядку містобудівної документації; координація діяльності суб’єктів містобудівної діяльності щодо комплексного розвитку і забудови міста, поліпшення його архітектурного вигляду; забезпечення додержання законодавства у сфері містобудування та архітектури, державних стандартів, норм і правил, затвердженої містобудівної документації, здійснення контролю за їх реалізацією; організація в межах своїх повноважень охорони, реставрації та контрою за належним використанням пам’яток архітектури та містобудування. 
          Головні завдання:  
        систематизація інформаційних ресурсів різних структур та організацій на території, створення системи формування інформації за загальними стандартами, обмін інформації в рамках координації діяльності суб’єктів містобудування щодо забудови міста, моніторинг  земельного фонду території міста та механізмів одержання достовірної інформації для економічного планування та комплексного розвитку території міста в режимі  реального часу;

розробка та затвердження міської програми “Модернізація міської міжвідомчої геоінформаційної системи м. Мелітополь “МГІС-Мелітополь” на 2020 рік;
     продовження занесення в базу даних містобудівного кадастру інформаційних ресурсів стосовно інженерних мереж та їх охоронних зон, будівельних паспортів, містобудівних умов та обмежень, паспортів прив’язок тимчасових споруд для провадження підприємницької діяльності та споруд некомерційного призначення (гаражів);

занесення в базу даних інформації: про оформлення земельних ділянок у власність/користування (геодезичні площі геопросторових об’єктів документації із землеустрою IN-4, XML – файлів та об’єктів); стосовно інженерних мереж та їх охоронних зон; стосовно об’єктів, які проектуються (будівельних паспортів, містобудівних умов та обмежень);

надання вихідних даних для проектування та будівництва;

оформлення (продовження терміну дії) паспортів прив’язок тимчасових споруд для провадження підприємницької діяльності;

розробка та затвердження нових архітипів тимчасових споруд для провадження підприємницької діяльності та надання їм комплексного систематизованого вигляду;

розроблення та затвердження порядку присвоєння адресних номерів об’єктам нерухомості;

капітальний ремонт будівлі та приміщень управління містобудування та архітектури по вул. Михайла Грушевського, 2А;

Продовження здійснення заходів з:

розробки комплексних схем розміщення тимчасових споруд для провадження підприємницької діяльності в м. Мелітополі (за наявності звернень);

будівництва пандусів для забезпечення безперешкодного доступу осіб з  інвалідністю та маломобільних груп населення до об’єктів громадського призначення;

поліпшення благоустрою прилеглих територій до об’єктів громадського призначення;

розробки пропозицій з поліпшення зовнішнього вигляду будівель з використанням енергозберігаючих матеріалів у центральній частині міста по просп. Богдана Хмельницького № 22, № 36;

розробки пропозицій з розміщення гаражів на території міста у відповідності до функціонального зонування по генеральному плану;

організації роботи з розробки план-схем розміщення в місті малих архітектурних форм;

розробки пропозицій з розміщення в місті тимчасових споруд для провадження підприємницької діяльності у відповідності до функціонального зонування по генеральному плану;

створення та обладнання нових скверів (зелених зон) в житлових районах міста   (на   перехресті   вул.    Михайла   Грушевского   -   вул. Покровська, 
просп. 50-річчя Перемоги, 49, просп. Богдана Хмельницького, 85, вздовж житлового будинку № 40 по вул. Героїв України, вздовж житлових будинків 
№ 3-7 по бульв. 30-річчя Перемоги);

оформлення самовільного перепланування приміщень без зміни цільового призначення;

узгодження розміщення зовнішньої реклами;

залучення забудовників до пайової участі у розвитку інженерно-транспортної та соціальної інфраструктури міста;

проведення архітектурно-містобудівних рад;

розробка та затвердження сумісно з органом охорони культурної спадщини (відділ культури Мелітопольської міської ради Запорізької області) програми з розробки комплексної реконструкції історичної частини міста у межах історичного ареалу.
 
Очікувані результати: 
      формування єдиної інформаційної інфраструктури міста та упорядкування джерел основних видів інформації з визначенням їхнього юридичного статусу, створення загальноміського телекомунікаційного середовища для обміну інформацією між суб’єктами даної системи;
     забудовник отримає документ на проектування та будівництво об’єкта, в якому забудова земельної ділянки планується у відповідності до вимог містобудівної документації на місцевому рівні, що сприяє упорядкуванню об’єктів будівництва  (вирішення проблеми видачі містобудівних умов та обмежень забудови земельної ділянки та будівельних паспортів забудови земельної ділянки);
   забудовник отримає документ, який визначає комплекс містобудівних та архітектурних вимог до розміщення і будівництва індивідуального (садибного) житлового будинку, господарських будівель, гаражів, елементів благоустрою та озеленення земельної ділянки, що сприяє упорядкуванню забудови присадибних, дачних і садових земельних ділянок (вирішення проблеми видачі містобудівних умов та обмежень забудови земельної ділянки та будівельних паспортів забудови земельної ділянки);

упорядкування тимчасових споруд для провадження підприємницької діяльності, розміщення їх у відповідності до наданої схеми;

виконання зовнішнього вигляду споруди в сучасному архітектурному стилі із застосуванням нових матеріалів та благоустрою прилеглої території;

забезпечення благоустрою міста на належному рівні;

залучення міською радою пайової участі фізичних осіб, фізичних осіб – підприємців або юридичних осіб в утриманні об’єктів благоустрою міста Мелітополя з подальшим використанням зазначених коштів у вирішенні основних питань щодо соціально-економічного розвитку міста;

розроблення та затвердження архітипів тимчасових споруд для провадження підприємницької діяльності, яке надасть можливість суб’єктам господарювання встановлювати споруду по затвердженому ескізу;

формування єдиного художнього образу споруд з високими вимогами до зовнішнього вигляду, який буде вписуватися в загальну концепцію розміщених навколо будівель та об’єктів, покращувати естетичний вигляд міста і створювати його особистий стиль;

встановлення на території міста єдиного функціонального механізму надання та зміни поштових адрес об’єктам нерухомого майна, а також закріплення основних принципів ведення адресної бази містобудівного кадастру м. Мелітополя завдяки розробленню та затвердженню процедури присвоєння адресних номерів об’єктам нерухомості, а саме: розробці правил адресації об’єктів нерухомого майна, розробці порядку присвоєння адресних номерів об’єктам нерухомості;

покращення естетичного вигляду будівлі забезпечить комфортні умови для фахівців та багаточисленних відвідувачів закладу;

упорядкування тимчасових споруд для провадження підприємницької діяльності, розміщенню їх у відповідності до затвердженої комплексної схеми;
      виконання зовнішнього вигляду споруд та благоустрою прилеглої території у відповідності до комплексної схеми;
      покращення зовнішнього вигляду міста в цілому;

безперешкодний доступ осіб з інвалідністю та маломобільних груп населення до об’єктів громадського призначення, покращення рівня життя осіб з інвалідністю та маломобільних груп населення;
      створення сприятливого оточуючого середовища, естетичного комфорту для мешканців та сучасного архітектурного вигляду міста в цілому;

покращення архітектурного вигляду будівель у центральній частині міста (просп. Богдана Хмельницького № 22, № 36), а  також зменшення витрат на енергоносії та збереження тепла в будівлях в результаті використання енергозберігаючих матеріалів;

упорядкування гаражів, розміщенню їх у відповідності до функціонального зонування по генеральному плану;

упорядкування розміщення малих архітектурних форм, розміщенню їх у відповідності до функціонального зонування по генеральному плану;

упорядкування тимчасових споруд для провадження підприємницької діяльності, розміщенню їх у відповідності до функціонального зонування по генеральному плану;
      виконання зовнішнього вигляду споруди в сучасному архітектурному стилі з застосуванням нових матеріалів та благоустрою прилеглої території;

створення сприятливого оточуючого середовища для відпочинку, естетичного комфорту для мешканців та сучасного архітектурного вигляду міста в цілому;

оформлення перепланування та переобладнання житлових та нежитлових приміщень з послідуючим внесенням змін до правоустановчих документів на об’єкти нерухомості для їх обслуговування;

розміщення зовнішньої реклами з дотриманням гармонійності оточуючого архітектурного середовища, забезпечення сучасного естетичного вигляду конструкцій;

отримання додаткових коштів для розвитку інженерно-транспортної та соціальної інфраструктури міста;

отримання суб’єктам містобудування рекомендацій з питань планування, забудови та іншого використання територій для покращення об’єктів будівництва, виконання їх якісніше та з урахуванням зауважень професійних обговорень;

відновлення та збереження традиційного характеру середовища історичного району міста у межах історичного ареалу.
2. Підвищення конкурентоспроможності регіональної економіки
2.1. Енергоспоживання та енергозбереження
Головна мета: підвищення ефективності споживання енергоносіїв та води, реалізація Програми “План дій зі сталого енергетичного розвитку міста Мелітополя на період до 2020 року”.
Головні завдання:

залучення інвестицій на реконструкцію діючих газових котелень та будівництво нових котелень на альтернативних видах палива;

залучення грантових та кредитних коштів на  реалізацію енергозберігаючих проєктів та заходів із зменшення споживання енергоносіїв в бюджетних закладах міста;

залучення грантових та кредитних коштів на реалізацію проєктів з  встановлення сонячних електростанцій на дахах будівель бюджетних установ міста;

реалізація енергозберігаючих проєктів та заходів із зменшення споживання енергоносіїв в бюджетних закладах міста, підприємствах комунальної форми власності та житловому секторі міста;

комплексне утеплення будівель бюджетної сфери;

реалізація проекту “капітальний ремонт мереж вуличного освітлення в місті Мелітополі шляхом технічного переоснащення LED-світильників” із залученням грантових та кредитних коштів НЕФКО;

реалізація проектів з встановлення сучасних енергоефективних LED світильників в системі вуличного освітлення міста;

встановлення енергозберігаючого обладнання в бюджетних закладах міста;

встановлення приборів обліку теплової енергії на підприємствах комунальної форми власності міста і бюджетних закладах міста;

встановлення теплорегуляторів та індивідуальних теплових пунктів у бюджетних установах міста;

реалізація Програми відшкодування відсотків банкам за кредитами, отриманими ОСББ та ЖБК на впровадження заходів з енергозбереження у багатоквартирних будинках у м. Мелітополі на 2015-2020 роки;

 підтримка ОСББ через програму “Виготовлення технічної документації на багатоквартирні будинки у місті Мелітополі на 2020-2022 роки” (на засадах
співфінансування), а саме: поетапне виготовлення технічних паспортів на багатоквартирні житлові будинки (до 10 паспортів щорічно упродовж дії Програми) в яких вони відсутні та які списуються із комунального балансу для передачі Управителю, ОСББ, уповноваженим особам;
   залучення інвестицій у багатоквартирні будинки через програму Фонд енергоефективності “Підтримка енергомодернізації багатоквартирних будинків “Енергодім”.
Очікувані результати:

створення іміджу м. Мелітополя як сучасного енергоефективного міста;

зменшення видатків міського бюджету на оплату енергоносіїв у бюджетних установах міста;

підвищення комфортності перебування мешканців міста в бюджетних установах та житлових будинках;

зменшення витрат мешканців багатоповерхових будинків на оплату енергоносіїв;

зменшення обсягу шкідливих викидів в атмосферу у місті Мелітополі;

виконання зобов'язань, взятих на себе містом в рамках участі у проекті Європейської Комісії “Угода Мерів-Схід”. 
2.2. Інвестиційна політика та інноваційний розвиток

Головна мета: реалізація заходів, спрямованих на здійснення активної інформаційно-рекламної діяльності з метою просування інформації про місто та пошуку потенційних інвесторів, які не суперечать операційним цілям, визначеним у Стратегії розвитку міста та виконання яких у короткостроковому періоді дозволить покращити інвестиційний імідж міста та буде сприяти залученню додаткових коштів в економіку міста Мелітополя.

Головні завдання:

актуалізація та постійне оновлення на Інвестиційному порталі міста Мелітополя інформації;

участь міста в Ініціативі Європейського Союзу "Мери за економічне зростання", суть якої полягає в наданні підтримки мерам і муніципалітетам на місцевому рівні;  

постійне наповнення Порталу відкритих даних Мелітопольської міської ради Запорізької області (згідно з постановою Кабінету Міністрів України від 21.10.2015 № 835 “Про затвердження Положення про наборах даних, які підлягають публікації в формі відкритих даних”);

актуалізація та постійне оновлення нового офіційного Порталу Мелітопольської міської ради з сучасними онлайн-серсвісами;

укріплення та розширення зв’язків з містами-побратимами (підписання договорів про дружбу та співробітництво);

участь у проєкті “Прозорі міста”;

участь у Глобальній мережі міст, що навчаються ЮНЕСКО, яка створена Інститутом ЮНЕСКО;

постійне функціонування Індустріального парку “Мелітополь”, створення виставкового центру “Мелітополь-Експо” на засадах публічно-приватного партнерства;

 створення мобільного міського додатку на виконання концепції “Країна у смартфоні”, запровадженої Президентом України.

Очікувані результати:

залучення інвестицій для реалізації соціальних, культурних та економічних проєктів;

інформаційне забезпечення бізнесу міста щодо участі у заходах в рамках маркетингової стратегії та Програми просування продукції міста Мелітополь на зовнішні ринки;

сприяння економічному зростанню і створенню робочих місць; 

створення сучасних інструментів онлайн-взаємодії городян з владою;

імплементація технологій електронного врядування на місцевий рівень самоврядування;

надання мешканцям міста інформації щодо діяльності міської ради та її виконавчого комітету, комунальних підприємств та установ міста;

покращення іміджу міста на національному та міжнародному рівні;

розвиток муніципального партнерства між містами-побратимами, зміцнення економічних, культурних і освітніх зв'язків;

знайомство та вивчення культури інших народів за допомогою участі в довгострокових програмах міжнародного співробітництва;

культурні, освітні, муніципальні, ділові, професійні та технічні обміни і спільні проєкти з містами-побратимами;

підвищення рівня прозорості та підзвітності в органах місцевої влади;

реалізація політики “Місто, що навчається”;

розширення спектру освітніх послуг для дорослих, які надаються на базі різних інституцій;

створення виставкового центру площею 3500 м2 на засадах публічно-приватного партнерства;

збільшення надходження грошових коштів до бюджетів всіх рівнів; 
створення робочих місць для мешканців міста; 

підвищення рівня ділової активності міста та регіону; 

підвищення інвестиційного, ділового та економічного іміджу                      міста Мелітополя; 

збільшення обсягу залучених у реальний сектор економіки міста інвестицій; 

розвиток міжгалузевої кооперації між учасниками ІП та підприємствами міста, а також представниками малого та середнього бізнесу; 

підвищення соціальних стандартів життя мешканців міста;

повна паспортизація житлового фонду та забезпечення його сталого функціонування;

спрощення замовлення та використання адміністративних послуг, доступу до інформації місцевих розпорядників;

залучення місцевого населення до використання державних он-лайн послуг;

підвищення рівня енергоефективності та енергозбереження багатоквартирних будинків, економія споживання енергетичних ресурсів та покращення умов проживання мешканців.
          Муніципальний маркетинг та розвиток туризму 
  
Головна мета: реалізація  заходів, спрямованих на промоцію ресурсного потенціалу міста та розвиток його туристичної привабливості із здійсненням відповідної інформаційно-рекламної діяльності. 

Головні завдання:

впровадження проектів “Плану заходів з реалізації маркетингової стратегії м. Мелітополя на 2020 рік”;

впровадження проектів “Плану дій з реалізації Стратегії розвитку                         м. Мелітополя до 2030 року” за Стратегічною ціллю А.4 “Муніципальний маркетинг та розвиток туризму”;

фінансування відповідних заходів, передбачених міською програмою “Муніципальний  маркетинг та розвиток туристичної галузі міста Мелітополя”;

розширення співробітництва з підприємцями та вищими навчальними закладами міста щодо розробки туристичних маршрутів, створення  конкурентноспроможних туристичних продуктів та реалізації ініціатив з розвитку сфери гостинності. 

Очікувані результати:

реалізація заходів з розвитку туристичного сектору Мелітополя, у т.ч. спільних заходів із сусідніми територіями в рамках співробітництва громад; 

відкриття інформаційно-туристичного центру у місті Мелітополі; 

сприяння створенню якісних, конкурентноспроможних туристичних продуктів та підвищення туристичної привабливості території шляхом залучення місцевих підприємців та співпраці з вищими навчальними закладами міста, що збільшить кількість робочих місць у сфері гостинності та надходження до місцевого бюджету; 

створення макетів сувенірної та брендованої продукції, двомовних покажчиків вулиць та найцікавіших об’єктів, установ міста з QR-кодами, конструкцій із зображенням брендових ознак міста для розміщення у вуличному просторі для промоції території та розповсюдження серед цільових груп для досягнення цілей маркетингової стратегії міста Мелітополя;

промоція туристичної інфраструктури Мелітопольщини та курортів Приазов’я через участь в  рекламно-іміджевих кампаніях у рамках реалізації заходів місцевих та регіональних програм (розміщення покажчиків провідних туристичних об’єктів території вздовж трас міжнародного значення, які проходять крізь місто Мелітополь).
2.3. Управління об'єктами комунальної власності

Головна мета: підвищення якості й ефективності управління комунальним майном міста, дотримання прозорості процедури передачі в оренду та приватизації об'єктів комунальної власності, земельних ділянок з метою підвищення ефективності їх подальшого функціонування, а також збільшення бюджетних надходжень від приватизації та оренди комунального майна для забезпечення соціально-економічного розвитку міста. 

Головні завдання:
виготовлення експертної грошової оцінки земельних ділянок (комерційного, промислового призначення та ін.) для подальшого їх продажу;
організація та проведення самоврядного контролю за дотриманням земельного законодавства (комісія з самоврядного контролю) з метою збільшення бюджетних надходжень від плати за землю та раціонального використання земельних ресурсів громади;
ефективне використання комунального майна, регулювання організаційних, правових та майнових відносин між орендодавцем та орендарем, пов'язаних з передачею у користування (оренду) за плату на певний строк об'єктів, що належать до комунальної власності територіальної громади м. Мелітополя з метою зміцнення економічних основ місцевого самоврядування за рахунок надходжень коштів від оренди об'єктів комунальної власності міста, збільшення обсягів та поліпшення умов надання послуг населенню міста, ефективне та повноцінне використання земельного фонду міста;
ведення обліку комунального майна;
обстеження приміщень комунальної власності, які можуть бути надані в оренду суб'єктам підприємницької діяльності, виявлення комунального майна, яке не використовується та внесення пропозицій щодо його подальшого використання, укладання нових та продовження на новий термін чинних договорів оренди приміщень комунальної власності з метою залучення додаткових коштів до місцевого бюджету;
збільшення надходжень плати за землю за рахунок організації перегляду договорів оренди земель у частині приведення у відповідність до прийнятих рішень ставок та збільшення рівня охоплення договорами оренди земель комунальної власності;
проведення земельних торгів у формі аукціонів на території міста Мелітополя, укладання нових та продовження строків дії діючих договорів оренди земельних ділянок з метою поповнення міського бюджету;
формування у населення позитивного іміджу управління комунальною власністю Мелітопольської міської ради (розробка і реалізація заходів з підвищення відкритості та доступності у питаннях управління комунальною власністю; надання інформації на сайті про аукціони, об'єкти, фото- та відео- матеріали, розширення переліку послуг, вивчення досвіду інших міст України);
збільшення доходів міського бюджету за рахунок оренди, реклами, продажу об’єктів комунальної власності (перегляд ставок, інвентаризації майна, укладання нових договорів, робота з ринком реклами);
системна перевірка порядку використання майна громади, земельних ділянок, реклами (розробка системи моніторингу, прийняття рішень по їх використанню - приписи, припинення дії договорів оренди, розгляд питання доцільності продажу або оренди).

Очікувані результати:
ефективне управління комунальним майном міста;
наповнення доходної частини міського бюджету.
2.4. Розвиток малого та середнього бізнесу

Головна мета: впорядкування нормативного регулювання підприємницької діяльності, покращення ділового клімату в місті, забезпечення оптимальних умов для здійснення підприємницької діяльності, підвищення ролі бізнесу в вирішенні стратегічних завдань економічного і соціального розвитку міста, сприяння підвищенню ділової активності підприємців, популяризація місцевих виробників, працевлаштування незайнятих осіб.

Головні завдання:
	Головні завдання та заходи 
	Терміни виконання
	Очікувані результати

	Удосконалення нормативно-правової бази:
організація та проведення семінарів–практикумів для СПД з питань застосування положень Податкового кодексу України та положень Закону України “Про збір та облік єдиного внеску на загальнообов'язкове державне  соціальне страхування”
	Протягом 2020 року
	Проведення не менше 80 тематичних семінарів на рік, залучення близько 1000 учасників - СПД

	Впровадження державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності:
проведення тематичних семінарів з питань формування і реалізації державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності
	Протягом 2020 року
	Вільний доступ СПД до бази регуляторних актів місцевого рівня.
Підвищення рівня обізнаності 20 посадових осіб органів місцевого самоврядування та 40 СПД. 

	Стимулювання інвестиційної та інноваційної активності у сфері підприємництва: організація участі суб’єктів малого і середнього підприємництва в інвестиційних форумах, фокус-групах з метою пропаганди бізнес-клімату міста та залучення інвестицій
	Протягом 2020 року
	Залучення в економіку міста інвестицій, популяризація бізнес-клімату міста

	Підтримка місцевих виробників,  підвищення їх конкуренто-спроможності:
залучення місцевих товаровиробників до участі у торгах (тендерах) із закупівлі товарів, робіт (послуг) за державні кошти;
впровадження в дію заходів Програми “Просування продукції міста Мелітополя на зовнішні ринки”
	Протягом 2020 року
	Участь місцевих товаровиробників у закупівлях за державні кошти. Розширення ринків збуту, поглиблення економічних зв'язків з іноземними компаніями

	Створення та підтримка інформаційно-
ресурсної бази для розвитку МСП:
забезпечення оновлення реєстру вільних земельних ділянок та розміщення інформації на  інвестиційному порталі (http://invest-melitopol.gov.ua)
	Протягом 2020 року
	Створення оновленого реєстру. Інформування  потенційних інвесторів

	Інформаційна підтримка суб’єктів господарювання: проведення семінарів, конференцій, брифінгів, нарад, тренінгів, засідань за “круглим столом”, в тому числі з актуальних питань ведення підприємницької діяльності
	Протягом 2020 року
	Підвищення рівня правової освіти СПД

	Удосконалення інфраструктури підтримки підприємництва: проведення моніторингу та обліку об’єктів інфраструктури підтримки підприємництва 
	Протягом 2020 року
	Наявність реєстру діючих об'єктів інфраструктури. Підвищення рівня поінформованості СПД

	Популяризація місцевих товаровиробників:
проведення щорічного міського конкурсу "Кращий підприємець року"
	Квітень- серпень 2020 року
	Визначення та нагородження переможців конкурсу

	Сприяння скороченості чисельності безробітних: проведення  “Ярмарки вакансій” 
	Протягом 2020 року
	Проведення 10 заходів

	 Проведення семінарів для безробітних
	Протягом 2020 року
	Проведення 10 семінарів. 

	Компенсування роботодавцям сплати єдиного внеску за працевлаштування безробітних на нові робочі місця. Надання одноразової матеріальної допомоги безробітним для започаткування власної підприємницької діяльності
	Протягом 2020 року
	Компенсування роботодавцям сплати єдиного внеску за працевлаштування безробітних на 50 нових робочих місць.
Надання одноразової матеріальної допомоги 50 безробітним для започаткування власної підприємницької діяльності



2.5. Розвиток споживчого ринку, сфера торгівлі та послуг 

Головна мета:  поліпшення торговельного обслуговування населення, збільшення товарообігу, насичення споживчого ринку сільськогосподарською продукцією та продовольчими товарами масового вжитку, впорядкування роботи об’єктів торгівлі, ресторанного господарства та сфери послуг, створення умов для ліквідації несанкціонованої торгівлі на території міста Мелітополя   

Головні завдання:
	Головні завдання та заходи 
	Терміни виконання
	Очікувані результати

	Насичення ринку продовольчими товарами за доступними цінами,  сприяння розвитку фірмової торговельної мережі підприємств- товаровиробників
	Протягом 2020 року
	Стабілізація цін на споживчому ринку, у тому числі на соціально значущі продовольчі товари шляхом проведення щотижневих продовольчих ярмарків із залученням до участі в них місцевих товаровиробників. Збільшення кількості об'єктів фірмової торгівлі

	Впорядкування в місті Мелітополі роботи об’єктів торгівлі, ресторанного господарства та сфери послуг шляхом встановлення зазначеним підприємствам зручного для населення режиму роботи
	Протягом 2020 року
	Підготовка відповідних проектів рішень виконавчого комітету Мелітопольської міської ради Запорізької області.  Оперативне реагування на заяви мешканців міста стосовно порушень режиму роботи об’єктами торгівлі, сфери послуг та закладами ресторанного господарства

	Організація та проведення щотижневих ярмарків із залученням підприємств харчової та переробної галузі,  оптової та роздрібної торговельної мережі міста, сільськогосподарських підприємств Мелітопольського та прилеглих районів
	Щосуботи протягом 2020 року
	Проведення 150 ярмарків. Задоволення попиту населення у сільгосппродукції та продуктах її переробки за цінами виробника

	Організація та проведення святкових ярмарків
	Протягом 2020 року
	Задоволення попиту населення у різноманітних товарах 

	Популяризація місцевих товаровиробників: організація раз на рік виставки товаровиробників міста; сприяння участі місцевих товаровиробників у Покровському ярмарку у м. Запоріжжі
	Вересень 2020 року.
Жовтень 
2020 року.
	Проведення виставки та ярмарку товаровиробників міста.
Участь у Покровському ярмарку
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Рішенням 33 сесії Мелітопольської міської ради Запорізької області від    21.08.2017
№ 4/7 затверджена міська програма “Сприяння просуванню продукції міста Мелітополя на зовнішні ринки”. 

Програма спрямована на сприяння органів місцевого самоврядування збільшенню обсягів експорту місцевих товаровиробників. 

Джерелом фінансування Програми є міський бюджет, на 2020 рік прогнозується фінансування у сумі 200,0  тис. грн. 
Кошти міської програми “Сприяння просуванню продукції міста Мелітополя на зовнішні ринки”  планується використати на наступні заходи:

просування продукції на зовнішні ринки та залучення місцевого бізнесу до глобальних виробничо-збутових ланцюжків у якості імпортерів. Організація та проведення форуму “Агро Бум - 2020”  - 100,0 тис. грн.;

організація проведення семінарів, тренінгів, консультацій з питань експортної діяльності   -100,0 тис. грн.
2.6. Адміністративні послуги

Головна мета: удосконалення адміністративних послуг, доступність та зручність їх отримання, раціональна мінімізація кількості документів та процедурних дій, що вимагаються для отримання адміністративних послуг; забезпечення належних умов для доступу осіб з обмеженими фізичними можливостями; оптимізація процедур надання адміністративних послуг, підвищення їх якості; створення територіальних підрозділів Центру надання адміністративних послуг на підставі договору про співробітництво між територіальними громадами Новенської сільської ради і Семенівської сільської ради Мелітопольського району Запорізької області та Мелітопольським міським головою від 28.09.2018 у форму реалізації спільного проєкту щодо надання адміністративних послуг.

Головні завдання:

виконання функції надання адміністративних послуг, яка має відповідати усім стандартним вимогам у сфері діючого законодавства;

впровадження нових адміністративних послуг у сфері соціальної політики;

впровадження послуг у сфері реєстрації транспортних засобів та придбання необхідного обладнання “Тапан” для впровадження зазначених послуг;

придбання та доукомплектування робочих станцій для видачі паспортів громадянина  України та паспортів громадянина України для виїзду за кордон; 

підготовка та затвердження локальних нормативних актів Центру надання адміністративних послуг у новій редакції, у зв'язку із створенням територіальних підрозділів Центру;

прийняти на посаду адміністраторів територіальних підрозділів Центру 
2 одиниці;

встановлення на комп'ютерну техніку адміністраторів територіальних підрозділів Центру програмне забезпечення, а також документообігу Центру 
(забезпечує програма “U-LEAD з Європою”);

забезпечення підключення 2 адміністраторів територіальних підрозділів Центру до державних реєстрів з подальшим навчанням та отриманням електронних ключів до реєстрів;

закупка автомобіля для передачі документів суб’єктам надання адміністративних послуг та отримання від них результатів;

забезпечення канцелярськими товарами.

Очікувані результати:

створення зручних умов та зменшення витрат часу мешканцями міста Мелітополя на отримання адміністративних послуг;

усунення підґрунтя для корупційних проявів;

підвищення якості надання адміністративних послуг відповідно до світової практики;

наближення адміністративних послуг до населення сусідніх громад, забезпечення надання популярних адміністративних послуг в цих громадах. 
3. Фінанси та бюджет


Головна мета: 

забезпечення умов для стабільної та ефективної роботи бюджетних установ міста з урахуванням оптимального використання бюджетних коштів. 


Головні завдання:

забезпечення реалізації політики органів місцевого самоврядування та державної політики з питань бюджету та фінансів;

складання розрахунків до проекту бюджету міста і подання проекту бюджету на розгляд Мелітопольської міської ради Запорізької області та її виконавчого комітету;

виконання доходів та видатків міського бюджету міста Мелітополя; 

оприлюднення відкритого формування та виконання бюджету міста Мелітополя; 

вивчення досвіду інших міст, міст-побратимів щодо формування бюджету міста;

надання пропозицій з удосконалення методів фінансового та бюджетного планування і фінансування;

долучення населення міста до формування видатків міського бюджету шляхом проведення громадських слухань, партисипативного бюджету;

проведення перевірок бюджетних установ та комунальних підприємств з метою виявлення не економного та не ефективного використання бюджетних коштів;

координація діяльності учасників бюджетного процесу з питань виконання бюджету;

розробка спільно з головними розпорядниками бюджетних коштів заходів з оптимізації видатків;

оптимізація використання приміщень бюджетними установами та комунальними підприємствами міста;

оптимізація штатної чисельності працівників бюджетних організацій;

повний перехід усіх розпорядників бюджетних коштів у систему державних закупівель PROZORRO (відображення усіх закупівель на порталі Е- data);

підвищення рейтингу прозорості міста Мелітополя за критерієм “бюджетний процес”;

 аналіз сплати усіх видів податків міського бюджету;

забезпечення повноти сплати єдиного податку на ринках міста Мелітополя;

обслуговування коштів бюджету розвитку та власних надходжень бюджетних установ в державних банках України;

збільшення обсягу наданих платних послуг в бюджетних установах міста Мелітополя;

впровадження показників гендерного бюджетування;

здійснення місцевих внутрішніх та зовнішніх запозичень шляхом отримання кредитів (позик) від банківських установ та міжнародних фінансових організацій.

Очікувані результати:

виконання плану надходжень до міського бюджету;

забезпечення асигнуваннями першочергових видатків бюджету. 
4. Агенція розвитку міста Мелітополя
Агенція створена з метою сприяння сталому розвитку території міста Мелітополя, використовуючи внутрішні та залучені ресурси, активно співпрацюючи з органами місцевого самоврядування, державної влади, господарюючими суб’єктами, організаціями громадянського суспільства, міжнародними фінансовими організаціями, програмами технічної допомоги тощо, беручи участь як у формуванні, так і у реалізації стратегій та планів розвитку території міста Мелітополя.
Головна мета:
сприяння сталому розвитку міста Мелітополя;
підвищення інвестиційної привабливості, поліпшення бізнес-клімату міста;
представництво, налагодження комунікацій та налагодження співпраці з міжнародними організаціями та фондами, сприяння залученню та реалізації у місті міжнародних проєктів матеріальної та технічної допомоги;
промоції території та муніципальний маркетинг;
моніторинг можливостей для сільських територій для їх розвитку (проєкти, гранти, навчання, перспективи співпраці з фондами й організаціями);
створення сприятливого середовища для розвитку і ведення бізнесу та умови для сталого зростання експортного потенціалу МСП Мелітополя шляхом розширення зовнішньоекономічних зв’язків;
формування активної суспільно-відповідальної позиції молоді та представництва інтересів молоді, реалізація їх ініціатив;
об'єднання ділових жінок нашого міста, підтримка і розвиток жіночого підприємництва. Розвиток сучасної платформи для спілкування активних і соціально відповідальних жінок-підприємців; 
розвиток  інтегрованого управління містом;
розроблення у місті інноваційних та безпечних для клімату рішення концепції Smart City в галузі інфраструктури, мобільності та енергоефективності;
сприяння розвитку велоінфраструктури у м. Мелітополі шляхом залучення громадян та зацікавлених сторін до розробки та запровадження "Програми розвитку велоінфраструктури м. Мелітополя на 2020 рік" через навчання, промоцію велосипеду як транспорту та воркшопи і публічні консультації з мешканцями про ключові рішення;
провадження проєктів за Програмою ООН із відновлення та розбудови миру (компонент I: економічне відновлення та розвиток інфраструктури; компонент II: місцеве самоврядування та реформа з децентралізації влади; компонент III: громадська безпека та соціальна згуртованість);
сприяння розвитку Індустріального парку “Мелітополь” та реалізація спільних проєктів;
      підвищення довіри населення до позитивних змін від проведення реформ;
створення стимулів для розвитку підприємництва на місцевому рівні та    

покращення соціально-економічного стану населення;
      підвищення спроможності органу місцевого самоврядування до реалізації
політики розвитку підприємництва;
     створення центру підтримки підприємництва у формі консультативного пункту за принципом єдиного вікна, у спеціально облаштованому місці на території центру надання адміністративних послуг.
Головні завдання:
пошук та залучення для проєктів розвитку міста позабюджетних фінансових ресурсів та міжнародної технічної допомоги;
стимулювання впровадження у місті сучасних, інноваційних, екологічних, ресурсозберігаючих технологій;
здійснення досліджень потенційних об’єктів інвестиційної привабливості міста;
інформаційне обслуговування учасників інвестиційних проєктів і програм;
надання послуг суб’єктам господарської діяльності з розробки інвестиційних проєктів, написанню грантів, консультаційний супровід;
підтримка розвитку інститутів громадянського суспільства та самоорганізації населення міста;
підтримка розвитку міжмуніципального, внутрішньорегіонального, міжрегіонального та міжнародного співробітництва;
участь у впровадженні Маркетингової Стратегії розвитку міста;
поширення інформації та популяризація перспективних напрямків розвитку міста. Презентація інвестиційного потенціалу міста на національному та міжнародному рівнях;
участь в організації та проведенні виставок, семінарів, конференцій, форумів;
пошук ідей для розвитку сільських територій;
захист на певних рівнях інтересів сільських територій;
створення платформи для сталого зміцнення конкурентоспроможності діючих  району і інших МСП Запорізької області, через популяризацію продукції виробників на мировому ринку, ефективну всеохоплюючу інформаційно-сервісну підтримку експортно-торгової діяльності та територіальний маркетинг на базі постійно діючого "Офісу розвитку та координації експорту";
сприяння участі молоді у процесі розроблення, прийняття актів місцевої ради щодо вирішення питань місцевого значення у сферах, які впливають на життя молоді та контролю за їх виконанням;
залученню молоді до вирішення питань соціально-економічного, політичного та культурного життя територіальної громади шляхом участі у розробленні та виконанні міських програм у молодіжній сфері;
сприяння консолідації молодіжного руху на території міста Мелітополя;
сприяння співпраці місцевої ради з громадськими об’єднаннями та їх відокремленими підрозділами, органами студентського та учнівського самоврядування, релігійними, благодійними організаціями, творчими спілками, професійними спілками та їх об’єднаннями, асоціаціями, організаціями роботодавців та їх об’єднаннями, органами самоорганізації населення, недержавними засобами масової інформації, іншими непідприємницькими товариствами та установами, легалізованими відповідно до законодавства (далі - інститути громадянського суспільства) щодо вирішення питань місцевого значення у молодіжній сфері;
узгодження дій міської ради у вирішенні питань, пов’язаних із життям молоді, та її участі в усіх сферах суспільного життя територіальної громади;
подання пропозицій щодо визначення та обґрунтування пріоритетних напрямів реалізації державної політики у молодіжній сфері та щодо проведення відповідної роботи на місцевому рівні, вирішення питань місцевого значення у зазначеній сфері;
залучення соціально активної молоді до вирішення питань місцевого значення у молодіжній сфері;
започаткування в місті управлінської структури для впровадження концепції інтегрованого розвитку міста;
впровадження ІТ-базованої системи моніторингу імплементації концепції інтегрованого розвитку міста, яка доступна для громадськості;
об'єднання зацікавлених осіб з місцевої політики, місцевого бізнесу та громадянського суспільства з метою покращення Міста;
короткострокове стажування для членів апарату міської ради/координаторів в адміністраціях Естонії;
промоція велосипеду як транспорту; 
залучення мешканців та зацікавлених сторін і стейкхолдерів до прийняття рішень, пов'язаних з розвитком велоінфраструктури; 
розробка документа "Програми розвитку велоінфраструктури м. Мелітополя на 2020 рік" із залученням зацікавлених сторін; 
розробка документа "Концепція розвитку велоінфраструктури міста Мелітополь";

підтримка місцевої економіки, поліпшення життя ВПО та місцевих громад;
      відновлення критично-важливої інфраструктури;
      поліпшення громадської безпеки та доступу до правосуддя;
     проведення комунікаційної кампанії щодо просування ідеї позитивних змін в
суспільстві через реформи у сфері освіти та надання адміністративних послуг через представлення переваг користування результатами реформ основними групами користувачів. 

Очікувані результати:

розробка та участь у реалізації проєктів розвитку міста, підтримка їх впровадження, консультаційний супровід проєктів розвитку;
проведення маркетингових та соціологічних досліджень, досліджень потенціалу території (ресурсного, людського тощо), для визначення перспектив розвитку міста. Розробка методичних рекомендацій розвитку;
сприяння створенню, консультаційна підтримка індустріальних парків, технопарків, бізнес-інкубаторів з метою розвитку території та появи додаткових робочих місць;
формування та надання первинної аналітичної інформації, необхідної для прийняття рішення про інвестування потенційним інвесторам та фондам;
поширення інформації про товаровиробників міста та популяризація власної діяльності;
підготовка та написання проєктів, допомога в підготовці документації для подачі проектів;
підтримані та організовані заходи, спрямовані на виконання завдань молодіжного парламенту;
організовано проведення конференцій, семінарів, нарад та інших заходів, спрямованих на виконання завдань молодіжного парламенту;
взято участь у розробленні проєктів рішень міської ради щодо вирішення питань місцевого значення у молодіжній сфері;
отримана інформація, необхідна для виконання покладених на молодіжний парламент завдань від центральних та місцевих органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, підприємств, установ та організацій;
залучено цільове фінансування на виконання молодіжних програм;
проведено аналіз ефективності здійснення повноважень міською радою щодо вирішення питань місцевого значення у молодіжній сфері;
проведено моніторинг молодіжних потреб міста;
подано пропозиції міській раді щодо залучення молоді до вирішення питань соціально-економічного, політичного та культурного життя територіальної громади, а також підвищення ефективності рішень міської ради, які впливають на життя молоді;
співпраця інститутів громадянського суспільства, що провадять діяльність у молодіжній сфері на території міста Мелітополя, з метою вирішення актуальних питань молоді;
 здійснено громадський контроль за врахуванням міською радою пропозицій та зауважень молодіжного парламенту, забезпеченням нею прозорості та відкритості своєї діяльності, доступу до публічної інформації, яка перебуває в її володінні, а також виконанням нею нормативно-правових актів у молодіжній сфері;
 підтримка жінок в бізнесі, представлення інтересів жінок та взаємодія з владою, навчання та сприяння розвитку жіночого підприємництва, ініціація благодійних заходів; 
 оновлення генеральних планів відповідно до концепції інтегрованого розвитку міста;
 розробка концепції інтегрованого розвитку міста у нових партнерських містах;
  розробка проєктів концепції SMART CITY, які готові до реалізації; 
        розроблена "Програма розвитку велоіфнраструктури м. Мелітополя на 2020
рік"; 
         розроблена "Концепція розвитку велоіфнраструктури м. Мелітополя"; 
         залучено містян, активістів, представників муніципалітету до розробки 
документів та навчальних заходів;
        створення та розповсюдження медіа-матеріалів для підвищення довіри 
населення до позитивних змін від реалізації реформ;
       спрямування діяльності консультативного пункту на вирішення проблеми
низької доступності об’єктів інфраструктури та інформації, необхідної для 
забезпечення розвитку суб’єктів малого і середнього підприємництва, зокрема
суб’єктів мікропідприємництва, а також осіб, які планують започаткувати
власну справу, на місцевому рівні;
         підвищення доступності інформації, необхідної для забезпечення розвитку
суб’єктів малого і середнього підприємництва.
Заплановані проєкти до реалізації на 2020 рік:
“Офіс підтримки бізнесу та експорту”;
“Молодіжний парламент";

"Клуб Ділових Жінок";

"Інтегрований розвиток міст в Україні ІІ" (GIZ); 

“Впровадження інноваційних та безпечних для клімату рішень концепції SMART CITY спільно з представництвом Фонду "Фридриха Наумана за Свободу");

"ВелоМіста" (USAID);

"Комунікаційна кампанія на підтримку реформ в м. Мелітополь" спільно з програмою «Зміцнення громадської довіри» UCBI II USAID, що реалізується Кімонікс Інтернешнл в Україні;

“Центр підтримки підприємництва” на базі ЦНАП.
5. Житлово-комунальне господарство, розвиток
комунальних підприємств


Головна мета: підвищення якості житлово-комунальних послуг, залучення коштів для проведення реконструкції, капітального ремонту та модернізації і розвитку житлового фонду, систем водо-, теплопостачання та водовідведення, забезпечення життєдіяльності міста, збереження технічно справного стану, підвищення експлуатаційних якостей та продовження терміну служби всіх елементів благоустрою, організація ефективної роботи підприємств комунальної форми власності з обов’язковим отриманням прибутку від здійснення господарських операцій. 
Управління житлово-комунального господарства


Головні завдання:


сприяння розвитку конкурентного ринку в сфері надання послуг з обслуговування житлового фонду;

зимове утримання тротуарів, пішохідних зон (15292,55 тис. кв. м.);
прибирання вулиць дорожньої мережі, у тому числі ручне і механізоване (61866,82 тис. кв. м.);

полив доріг (36866 тис. кв. м.);

грейдування (планування) (787,195 тис. кв. м);

вивіз несанкціонованих звалищ (1445 куб. м.);

дробіння гілок та пнів (907 куб. м. та 220 год.);

прибирання фонтанного комплексу на пл. Перемоги;
       горизонтальна та вертикальна розмітка поверхні вулично-дорожньої мережі (8417,51 кв. м.);

боротьба з карантинними та шкідливими рослинами (1413 кв. м.);

поточний ремонт, технічне обслуговування мереж зовнішнього освітлення;

утримання та поточний ремонт засобів регулювання дорожнього руху (світлофорних об’єктів);

утримання та благоустрій міських кладовищ (прибирання обробляння та видалення сміття, надання ландшафтних послуг та послуг з озеленіння кладовища);

утримання та благоустрій території Мелітопольського міського парку культури і відпочинку ім. Горького;

ліквідація природних земляних насипів на території вуличних насаджень вздовж доріг;

поточний ремонт покриття вулиць, доріг, площ, проїздів, тротуарів;

поточний ремонт та розчищення зливової каналізації (приблизно 600 од. зливоприймальних та оглядових колодязів) та трубопроводів;

послуги з садіння, догляду, охорони земельних насаджень загального та спеціального призначення, у т.ч. послуги з догляду за зеленими насадженнями вулиць, парків, скверів, братських кладовищ;

монтаж, заміна, реставрація, технічне обслуговування дорожніх знаків;

придбання пристроїв примусового зниження швидкості руху транспортних засобів - штучних дорожніх нерівностей;

поточний ремонт автомобільних та пішохідних мостів;

поточний ремонт підпірних стін (по вул. Михайла Грушевського,                     вул. Гетьмана Сагайдачного, просп. Б. Хмельницького, Алея Слави,                         вул. Інтеркультурна);

поточний ремонт залізобетонної огорожі (фарбування 0,7 тис. кв. м. бетонної огорожі по просп. Б. Хмельницького - вул. Героїв України,                        просп. Б. Хмельницького - вул. Інтеркультурна, просп. 50-річчя Перемоги -                 вул. Гетьмана Сагайдачного, просп. 50-річчя Перемоги - вул. Пушкіна,                       вул. Пушкіна - ЗОШ №4);

поточний ремонт об’єктів культурної спадщини (братських цвинтарів, монументів, пам’ятників) (поточний ремонт 2 споруд культурної спадщини);

придбання, монтаж (демонтаж), утримання та поточний ремонт інших споруд благоустрою, (архітектурних споруд, в’їздів у місто, інформаційних та пам’ятних стендів дошок, огорож, лав, сміттєвих урн та ін.);

улаштування, придбання, поточний ремонт, утримання автобусних зупинок;

улаштування, поточний ремонт, утримання приладів та обставин доріг та дорожніх споруд, у тому числі зовнішніх металоконструкцій, огорож, колесовідбійників тощо (мости по вул. Молодіжній, вул. Будівельна, вул. Івана Алексєєва, просп. Б. Хмельницького, вул. Павла Сивицького, вул. О. Невського, вул. Олександра Довженка, вул. Ломоносова, вул. Інтеркультурна, огорожа по просп. Б. Хмельницького, просп. 50-річчя Перемоги, вул. Героїв України);

поточний ремонт та розчищення водопропускних споруд міста: русел струмків, балок, дренажних каналів, канав, ровів, колекторів та інших елементів водопропускної мережі, косіння водної рослинності (вул. Івана Алексєєва, просп. Б. Хмельницького,    вул.    Павла Сивицького,     вул. О. Невського, 
вул. Будівельна, вул. Молодіжна;

канави: перехрестя вул. О. Невського з вул. Іллі Стамболі, вул. Берегова, вул. Костенка);

дератизація територій (ставок накопичувач по вул. Костенка, схили балки Піщанської від вул. Дружби до вул. Берегової, звалища по вул. Павла Сивицького, пров. Річковий, вул. Островського, вул. Брів-ла-Гайард, 
вул. О. Невського);

делорвація водоймищ (дренажний канал по вул. Марії Батракової, резервуар - накопичувач по вул. Костенка, частково балка Піщанська в районі пров. Панаса Мирного);

повірка, монтаж (демонтаж) приладів обліку водопостачання;

поточний ремонт, техобслуговування насосних станцій (техобслуговування    2-х    насосних    станцій   по   вул.    Університетській, 
вул. О. Невського);

поточний ремонт, технічне обслуговування фонтанного комплексу на площі Перемоги; 

підвищення продуктивності та стабільної роботи об’єктів водовідведення та каналізаційних мереж;

підвищення продуктивності та стабільної роботи об’єктів водопостачання та водопровідних мереж;

дитячі та спортивні майданчики м. Мелітополя;

капітальний ремонт ліфтів;

капітальний ремонт житлового фонду;

капітальний ремонт мереж зовнішнього освітлення міста, у тому числі проектні роботи та супровідні послуги;

капітальний ремонт пристроїв світлофорної сигналізації, у тому числі проектні роботи та супровідні послуги;

капітальний ремонт споруд водовідведення (русел струмків, балок, каналів, канав, ровів), у тому числі проєктні роботи та супровідні послуги (по вул: Костенко, Марії Батракової, Перекопській, Сопіна, Гетьманській, провулку Балківському);

капітальний ремонт зелених насаджень, у тому числі проєктні роботи та супровідні послуги;

капітальний ремонт зливової каналізації, у тому числі проєктні роботи та супровідні послуги (4 об’єкта по вул. Садовій, вул. Гагаріна, вул. Лютневій, 
вул. Дмитра Донцова);

капітальний ремонт підпірних стін, у тому числі проєктні роботи та супровідні послуги (на перехресті просп. Б. Хмельницького з вул. Гетьмана Сагайдачного);

капітальний ремонт пам’ятників культурної та історичної спадщини (братських, військових кладовищ), у тому числі проєктні роботи та супровідні послуги (по вул. Героїв України, пам’ятник Б. Хмельницькому);

капітальний ремонт дорожніх споруд, у тому числі проєктні роботи та 
супровідні послуги (шляхопровід по вул. Інтеркультурна та мости по вул. Будівельна, вул. Івана Алексєєва);

встановлення нових, заміна та капітальний ремонт автобусних зупинок, у тому числі проєктні роботи та супровідні послуги;

встановлення нових, заміна та капітальний ремонт малих архітектурних форм, у тому числі проєктні роботи та супровідні послуги;

капітальний ремонт контейнерних майданчиків;

капітальний ремонт будівель КП “Міськсвітло”.
5.1. КП “Водоканал”
 

Головна мета: забезпечити безперебійне надання послуг з водопостачання та водовідведення усім споживачам послуг, підвищення якості обслуговування населення і підприємств міста.
1. Водопостачання
	№ з/п
	Найменування заходу
	Завдання
	Термін виконання

	1
	“Реконструкція Новопилипівського водогону м. Мелітополь Запорізької області” 2-ий етап
	Розробка проєктно-кошторисної документації та виконання робіт за проектом
	ІІ-ІІІ-й квартали

	2
	“Реконструкція збірного водогону від акведука    (р. Юшанли) до камери переключення свердловин №№ 17,18 Новопилипівського водозабору”
	Розробка проєктно-кошторисної документації та заміна ділянки водогону Д 200мм (сталь)
	ІІ-й квартал

	3
	“Реконструкція водопровідної мережі по вул. Покровській від вул. Олександра Невського до вул. Дмитра Донцова”
	Розробка проєктно-кошторисної документації та заміна сталевих труб Д 150 мм
	ІІІ-й квартал

	4
	“Реконструкція водопровідної мережі по вул. Університетській від вул. Олександра Невського до вул. Михайла Грушевського”
	Розробка проєктно-кошторисної документації та заміна чавунних труб Д 125 мм
	ІІІ-ІV-й квартали


2. Водовідведення
	№ з/п
	Найменування заходу
	Завдання
	Термін виконання

	1
	“Реконструкція каналізаційного колектора по вул. Інтеркультурній від просп. Богдана Хмельницького до вул. Олександра Невського у м. Мелітополі Запорізької області”
	Заміна ділянки каналізаційного колектора Ø 400 мм, Ø 300 мм
	ІІ-й квартал

	2
	“Реконструкція напірного каналізаційного колектора від каналізаційної насосної станції № 4 до т. “А” у районі провулків Бадигіна у м. Мелітополі Запорізької області”
	Розробка проєктно-кошторисної документації та заміна залізобетонних труб Ø 700 мм
	ІІ-ІІІ-й квартали

	3
	“Реконструкція напірного каналізаційного колектора від каналізаційної насосної станції № 5 до т. “А” у районі провулків Бадигіна у м. Мелітополі Запорізької області”
	Розробка проєктно-кошторисної документації та заміна залізобетонних труб Ø 500 мм
	ІІІ-ІV-й квартали


      Зазначені заходи надають змогу виключити можливості аварійних ситуацій з причин виходу з ладу каналізаційних колекторів та попередять забруднення стічними водами вулиці та прибудинкові території міста, внаслідок чого мають скоротитися витрати на ліквідацію аварій, на виплату штрафних санкцій за забруднення природного середовища, та головне – вирішується проблема попередження збитків, завданих навколишньому середовищу, в результаті аварій на колекторах.
       Для забезпечення безперебійного, надійного, якісного водопостачання та водовідведення розроблена “Інвестиційна програма КП “Водоканал” Мелітопольської міської ради Запорізької області на 2020 рік”.
      Даною програмою заплановані, в першу чергу, наступні заходи:
	№ п/п
	Об’єкт
	Найменування заходу
	Заплановано інвестицій на 2020 р.,
тис. грн.
	Економічний ефект,
тис.грн/рік


	Водопостачання

	Заходи зі зниження питомих витрат, а також втрат 
ресурсів у т.ч.

	Технічне  переоснащення насосного обладнання та системи електропостачання артезіанської свердловини № 8 Мелітопольського водозабору 

	1.1
	Артезіанська свердловина № 8 Мелітопольського  водозабору
	Заміна насосного агрегату                                             ЕЦВ 8-40-160 на енергозберігаючий насосний агрегат POLDAP PLP 636/21 з метою економії споживання електроенергії, а також зменшення експлуатаційних витрат. 
Заміна силових проводів ВПП 16 - 396,0 п.м. 
	98,05

	73,18

	Технічне  переоснащення насосного обладнання та системи електропостачання артезіанської свердловини № 26 Мелітопольського водозабору (з кожухом)

	1.2
	Артезіанська
свердловина № 26 Мелітопольського водозабору 
	Заміна насосного агрегату
ЕЦВ 6-10-80 на енергозберігаючий насосний агрегат POLDAP PLN 409/17 з метою економії споживання електроенергії, а також зменшення експлуатаційних витрат.
Заміна силових проводів ВПП 2,5 - 123,0 п.м. 
	28,21

	29,19

	Технічне  переоснащення насосного обладнання та системи електропостачання артезіанської свердловини № 30 Мелітопольського водозабору  (з кожухом)

	1.3
	Артезіанська свердловина № 30 Мелітопольського водозабору 
	Заміна насосного агрегату
ЕЦВ 6-10-110 на енергозберігаючий насосний агрегат POLDAP PN 412/18 з метою економії споживання електроенергії, а також зменшення експлуатаційних витрат.
Заміна силових проводів ВПП 2,5- 189,0 п.м. 
	28,52

	20,08

	Технічне  переоснащення насосного обладнання та системи електропостачання артезіанської свердловини № 31 Мелітопольського водозабору  (з кожухом)

	1.4
	Артезіанська свердловина № 31 Мелітопольського водозабору
	Заміна насосного агрегату
ЕЦВ 6-10-110 на енергозберігаючий насосний агрегат POLDAP PN 412/18 з метою економії споживання електроенергії, а також зменшення експлуатаційних витрат.
Заміна силових проводів ВПП 2,5- 189,0 п.м. 
	28,52

	15,40

	Технічне  переоснащення насосного обладнання та системи електропостачання артезіанської свердловини № 10 Мелітопольського водозабору 

	1.5
	Артезіанська свердловина № 10 Мелітопольського водозабору

	Заміна насосного агрегату
ЕЦВ 8-25-150 на енергозберігаючий насосний агрегат POLDAP PLP 630/17 з метою економії споживання електроенергії, а також зменшення експлуатаційних витрат. 
Заміна силових проводів ВПП 10-411,0 п.м. 
	68,25

	17,65

	Технічне  переоснащення насосного обладнання та системи електропостачання артезіанської свердловини № 11 Мелітопольського водозабору 

	1.6
	Артезіанська свердловина № 11 Мелітопольського водозабору

	Заміна насосного агрегату
ЕЦВ 8-25-150 на енергозберігаючий насосний агрегат POLDAP PLP 630/17 з метою економії споживання електроенергії, а також зменшення експлуатаційних витрат. 
Заміна силових проводів ВПП 10-363,0 п.м. 
	66,47
	6,11

	Технічне  переоснащення насосного обладнання та системи електропостачання артезіанської свердловини № 24 Мелітопольського водозабору (з кожухом)

	1.7
	Артезіанська свердловина № 24 Мелітопольського водозабору

	Заміна насосного агрегату
ЕЦВ 6-10-80 на енергозберігаючий насосний агрегат POLDAP PN 412/18 з метою економії споживання електроенергії, а також зменшення експлуатаційних витрат.
Заміна силових проводів ВПП 2,5-123,0 п.м. 
	27,89
	1,72

	Технічне  переоснащення насосного обладнання та системи електропостачання артезіанської свердловини № 25 Мелітопольського водозабору 

	1.8
	Артезіанська свердловина № 25 Мелітопольського водозабору

	Заміна насосного агрегату
ЕЦВ 6-10-80 на енергозберігаючий насосний агрегат POLDAP PN 412/18 з метою економії споживання електроенергії, а також зменшення експлуатаційних витрат. 
Заміна силових проводів ВПП 2,5-153,0 п.м. 
	28,18
	2,76

	Технічне  переоснащення насосного обладнання та системи електропостачання артезіанської свердловини № 32 Мелітопольського водозабору 

	1.9
	Артезіанська свердловина № 32 Мелітопольського водозабору

	Заміна насосного агрегату
ЕЦВ 6-10-80 на енергозберігаючий насосний агрегат POLDAP PN 412/18 з метою економії споживання електроенергії, а також зменшення експлуатаційних витрат.
Заміна силових проводів ВПП 2,5-153,0 п.м. 
	28,18
	2,56

	Технічне  переоснащення насосного обладнання та системи електропостачання артезіанської свердловини № 13 Мелітопольського водозабору 

	1.10
	Артезіанська свердловина № 13 Мелітопольського водозабору

	Заміна насосного агрегату
ЕЦВ 8-25-150 на енергозберігаючий насосний агрегат POLDAP PLP 624/25 з метою економії споживання електроенергії, а також зменшення експлуатаційних витрат. 
Заміна силових проводів ВПП 10-333,0 п.м. 
	78,53
	29,73

	Технічне  переоснащення насосного обладнання та системи електропостачання артезіанської свердловини № 15 Мелітопольського водозабору 

	1.11
	Артезіанська свердловина № 15 Мелітопольського водозабору

	Заміна насосного агрегату
ЕЦВ 8-25-150 на енергозберігаючий насосний агрегат POLDAP PLP 630/17 з метою економії споживання електроенергії, а також зменшення експлуатаційних витрат. 
Заміна силових проводів ВПП 10-363,0 п.м. 
	66,47
	47,02

	Технічне  переоснащення насосного обладнання та системи електропостачання артезіанської свердловини № 20 Мелітопольського водозабору

	1.12
	Артезіанська свердловина № 20 Мелітопольського водозабору

	Заміна насосного агрегату
ЕЦВ 8-40-60 на енергозберігаючий насосний агрегат POLDAP PLP 624/11 з метою економії споживання електроенергії, а також зменшення експлуатаційних витрат. 
Заміна силових проводів ВПП 2,5-234,0 п.м. 
	42,33
	118,83

	Технічне  переоснащення насосного обладнання та системи електропостачання артезіанської свердловини № 21 Мелітопольського водозабору  (з кожухом)

	1.13
	Артезіанська свердловина № 21 Мелітопольського водозабору

	Заміна насосного агрегату
ЕЦВ 6-10-80 на енергозберігаючий насосний агрегат POLDAP PN 412/18 з метою економії споживання електроенергії, а також зменшення експлуатаційних витрат. 
Заміна силових проводів ВПП 2,5-123,0 п.м. 
	27,89
	5,85

	Технічне  переоснащення насосного обладнання та системи електропостачання артезіанської свердловини № 22 Мелітопольського водозабору  (з кожухом)

	1.14
	Артезіанська свердловина № 22 Мелітопольського водозабору

	Заміна насосного агрегату
ЕЦВ 6-10-80 на енергозберігаючий насосний агрегат POLDAP PN 412/18 з метою економії споживання електроенергії, а також зменшення експлуатаційних витрат.
Заміна силових проводів ВПП 2,5-123,0 м.п. 
	27,89
	7,85

	Технічне  переоснащення насосного обладнання та системи електропостачання артезіанської свердловини № 23 Мелітопольського водозабору  (з кожухом)

	1.15
	Артезіанська свердловина № 23 Мелітопольського водозабору

	Заміна насосного агрегату
ЕЦВ 6-10-80 на енергозберігаючий насосний агрегат POLDAP PN 412/18 з метою економії споживання електроенергії, а також зменшення експлуатаційних витрат. 
Заміна силових проводів ВПП 2,5-123,0 п.м. 
	27,89
	4,05

	Технічне  переоснащення насосного обладнання та системи електропостачання артезіанської свердловини № 3 СВКГ "Авіа С"

	1.16
	Артезіанська свердловина  № 3 СВКГ "Авіа С"

	Заміна насосного агрегату
ЕЦВ 8-25-150 на енергозберігаючий насосний агрегат POLDAP PLP 624/29 з метою економії споживання електроенергії, а також зменшення експлуатаційних витрат. 
Заміна силових проводів ВПП 16-483,0 п.м. 
	95,66
	8,78

	Технічне  переоснащення насосного обладнання та системи електропостачання артезіанської свердловини № 5 СВКГ "Авіа С"

	1.17
	Артезіанська свердловина  № 5 СВКГ "Авіа С"

	Заміна насосного агрегату
ЕЦВ 8-25-150 на енергозберігаючий насосний агрегат POLDAP PLP 624/29 з метою економії споживання електроенергії, а також зменшення експлуатаційних витрат. 
Заміна силових проводів ВПП 10-423,0 п.м. 
	89,59
	5,71

	Технічне  переоснащення насосного обладнання та системи електропостачання артезіанської свердловини № 6 СВКГ "Авіа С"

	1.18
	Артезіанська свердловина  № 6 СВКГ "Авіа С"

	Заміна насосного агрегату
ЕЦВ 8-25-150 на енергозберігаючий насосний агрегат POLDAP PLP 624/29 з метою економії споживання електроенергії, а також зменшення експлуатаційних витрат. 
Заміна силових проводів ВПП 10-423,0 п.м. 
	89,59
	5,91

	Технічне  переоснащення насосного обладнання та системи електропостачання артезіанської свердловини № 8 Новопилипівського водозабору  

	1.19
	Артезіанська свердловина  № 8 Новопилипівського водозабору 

	Заміна насосного агрегату
ЕЦВ 10-63-180 на енергозберігаючий насосний агрегат POLDAP PLP 660/23 з метою економії споживання електроенергії, а також зменшення експлуатаційних витрат.
 Заміна силових проводів в ВПП 35-201,0 п.м. 
	109,90
	133,89

	Технічне  переоснащення насосного обладнання та системи електропостачання артезіанської свердловини № 9 Новопилипівського водозабору  

	1.20
	Артезіанська свердловина  № 9 Новопилипівського водозабору 

	Заміна насосного агрегату
ЕЦВ 10-63-180 на енергозберігаючий насосний агрегат POLDAP  PLP 660/23 з метою економії споживання електроенергії, а також зменшення експлуатаційних витрат. 
Заміна силових проводів ВПП 25-393,0 п.м. 
	119,99
	115,25

	Технічне  переоснащення насосного обладнання та системи електропостачання артезіанської свердловини № 12 Новопилипівського водозабору  

	1.21
	Артезіанська свердловина  № 12 Новопилипівського водозабору 

	Заміна насосного агрегату
ЕЦВ 8-40-180 на енергозберігаючий насосний агрегат POLDAP PLP 624/29 з метою економії споживання електроенергії, а також зменшення експлуатаційних витрат. 
Заміна силових проводів ВПП 16-393,0 п.м. 
	91,62
	129,92

	Технічне  переоснащення насосного обладнання артезіанської свердловини        № 14 Новопилипівського водозабору

	1.22
	Артезіанська свердловина  № 14 Новопилипівського водозабору 

	Заміна насосного агрегату
ЕЦВ 10-160-150 на енергозберігаючий насосний агрегат POLDAP PLP 10165/07  та встановлення станції керування POLDAP на базі плавного пуску SHE200-83, 180А   з метою економії споживання електроенергії, а також зменшення експлуатаційних витрат. 
	245,16
	96,78

	Технічне  переоснащення насосного обладнання та системи електропостачання артезіанської свердловини № 16 Новопилипівського водозабору  

	1.23
	Артезіанська свердловина  № 16 Новопилипівського водозабору 

	Заміна насосного агрегату
ЕЦВ 10-65-225 на енергозберігаючий насосний агрегат POLDAP PLP 877/14  з метою економії споживання електроенергії, а також зменшення експлуатаційних витрат. 
Заміна силових проводів ВПП 35-423,0 п.м. 
	137,66
	46,74

	Технічне  переоснащення насосного обладнання  артезіанської свердловини № 18 Новопилипівського водозабору  

	1.24
	Артезіанська свердловина  № 18 Новопилипівського водозабору 

	Заміна насосного агрегату
ЕЦВ 10-160-150нро на енергозберігаючий насосний агрегат POLDAP PLP 10165/07  та встановлення станції керування POLDAP на базі плавного пуску SHE200-83, 180А   з метою економії споживання електроенергії, а також зменшення експлуатаційних витрат.
	245,16
	126,06

	
	УСЬОГО:
	
	1897,60
	

	Заходи щодо забезпечення технологічного та/або комерційного обліку ресурсів, з них:

	2.1
	Свердловини Мелітопольського та Новопилипівського водозаборів
	Придбання лічильників електрообліку
-25 шт.
	225,0
	0

	
	Всього:
	
	2 151,88
	

	Всього водопостачання:

	2 122,60
	

	Водовідведення:

	Заходи зі зниження питомих витрат, а також втрат  ресурсів у т.ч.

	 Технічне  переоснащення насосного обладнання  КНС №2  за адресою:                      
вул. Івана Алексєєва, 11

	1.1
	КНС№2
	Заміна двох насосних агрегатів  СД 450/22 на насосні агрегати FZV.4.21.1.4110.4 

	301,35

	91,41

	Технічне  переоснащення насосного обладнання  КНС №1  за адресою:                   
вул. Гетьманська, 2

	1.2
	КНС №1
	Заміна двох насосних агрегатів  СД 450-200-400/6 на насосні агрегати FZC.6.24.1.4110.4 
	627,33

	108,87

	Технічне  переоснащення насосного обладнання  КНС №3 за адресою:                   
вул. Героїв України, 188В

	1.3
	КНС№3
	Заміна  насосного агрегату           СД 450/22,5 на насосний агрегат FZV.4.21.1.4110.4
	150,67

	192,34

	Технічне  переоснащення насосного обладнання  КНС №5 за адресою: 
Каховське шосе, 23

	1.4
	КНС№5
	Заміна  насосного агрегату           СМ 250-200-400/4 на насосний агрегат FZC.6.20.1.4110.4
	386,53
	349,30

	
	УСЬОГО:
	
	1465,88
	

	Заходи щодо забезпечення технологічного та/або комерційного обліку ресурсів, з них:

	   2.1
	КНС  
	Придбання лічильників електрообліку - 6 од.
	55,0

	0

	
	УСЬОГО:
	
	55,0
	

	Заходи щодо підвищення екологічної безпеки та 
охорони навколишнього середовища, з них:

	Реконструкція каналізаційних колекторів (проектні роботи - напірний колектор від каналізаційної насосної станції № 5 до камери переключень у точці “А”,  напірний колектор від каналізаційної насосної станції № 4 до камери переключень у точці “А”) 

	3.1
	Мережі водовідведення
	Реконструкція каналізаційних колекторів (проектні роботи напірний колектор від каналізаційної насосної станції № 5 до камери переключень у точці “А”,  напірний колектор від каналізаційної насосної станції № 4 до камери переключень у точці “А”) 
	406,56

	 0

	
	УСЬОГО:
	
	406,56
	0

	Всього водовідведення:
	1927,44
	

	Всього за інвестпрограмою:
	4050,04
	


    Очікуваний результат:

скорочення витрат води, поліпшення водопостачання споживачів;

запобігання розливу стічних вод після виконання капітальних ремонтів каналізаційних колекторів, що поліпшує екологічну обстановку міста та прилеглих водойм;

підвищення якості обліку стоків, що транспортуються та очищаються після впровадження нового устаткування на КНС та ЦОС.
5.2. ТОВ “ТЕПЛО-МЕЛІТОПОЛЬ”

 Головна мета: забезпечення безперебійного та якісного надання послуг з теплопостачання, зменшення споживання газу та електроенергії, скорочення втрат у теплових мережах при транспортуванні.

Головні завдання:

реконструкція котельні по вул. Покровській, 61, ЕРТМ-1, ΙV квартал 2019 – I квартал 2020 (виконується ТЄО готуються технічні умови для проєктування та проведення проєктних робіт) розробка проєктної документації - проєктні роботи, орієнтовна вартість – 133,00 тис. грн.;
придбання та встановлення рециркуляційного насосу до котла КВГМ-20/150 в котельні 1 черги по вул. Г. Сталінграда, 2/1 (мета заходу – збільшення терміну експлуатації котла) орієнтовна вартість – 335,94 тис. грн.;
зміна технологічної схеми котельні по вул. Гвардійській, 40/1- з заміною парового котла ДКВР-6,5/13 на водогрійний (виконано ТЗ на проєктування, ведеться моніторинг цін на обладнання), орієнтовна вартість – 2470,00 тис. грн.:
розробка проєктної документації по заміні одного (існуючого) парового котла ДКВР 6,5/13 на водогрійний котел у котельні по вул. Гвардійській,40/1, міста Мелітополь, орієнтовна вартість – 270,00 тис. грн.;
проведення будівельно-монтажних робіт по заміні одного (існуючого) парового котла  ДКВР 6,5/13 на водогрійний котел у котельні по вул. Гвардійській,40/1, міста Мелітополь, орієнтовна вартість – 2200,00 тис. грн; 
заміна газових пальників на котлах ВК-21 у котельні по                                        вул. П. Ловецького, 140/1, орієнтовна вартість – 500,00 тис. грн.

Очікувані результати:

підвищення якості наданих послуг, зниження енерговитрат, у тому числі в теплових мережах, економія енергетичних ресурсів;

ефективне використання обладнання;

якісний контроль за тепловою енергією, яка відпускається споживачам;

забезпечення беззбиткової роботи підприємства. 
5.3. КП “Мелітопольський міський парк культури 
і відпочинку ім. Горького”  
Парк культури та відпочинку ім. Горького є одним з найважливіших та найприємніших громадських місць відпочинку міста Мелітополя. Він відіграє важливу роль у щоденному житті мешканців міста, виконує важливі функції культурного розвитку, естетичного задоволення та психологічного розвантаження відвідувачів. Крім того, міський парк носить почесне звання пам’ятки садово-паркового мистецтва та являється частиною природно – заповідного фонду України, тому повинен бути джерелом гордості громади міста та міської влади. Розвиток Парку потребує значної уваги та вирішення питань соціального значення. 

Парк культури сьогодні - це 31,87 га, 73% з яких відведено під зелені насадження, що складає 21,5 га від загальної площі парку, на яких росте 66 видів дерев (з яких 7 - хвойні, 37 - листяні), більше 30 видів кущів. Вік деяких дерев перевищує 90-ти річний вік. Догляд за зеленими насадженнями потребує значних фінансових витрат, спеціалізованої техніки та постійного штату  відповідного профілю для обслуговування зелених насаджень. 

Головна мета:  створення на базі парку культури та відпочинку сучасної платформи для спілкування та організації дозвілля всіх вікових груп населення за напрямами: спортивного розвитку, соціального розвитку, культурного розвитку, природознавчого та екологічного розвитку мешканців міста, внутрішнього психологічного комфорту та гармонії внутрішнього стану людини і навколишнього середовища.


Головні завдання:
продовження діяльності щодо створення на території Парку сучасної інфраструктури відпочинку та дозвілля з метою надання відповідних послуг мешканцям міста та зумовлені виконанням Проєкту утримання та реконструкції парку-пам'ятки садово-паркового мистецтва загальнодержавного значення “Парк ім. Горького” в м. Мелітополі Запорізької області (2008 – 2019 роки):
відновлювання існуючих та збільшення кількості паркових лавок;
здійснення заходів з утримання парку-пам’ятки садово-паркового мистецтва, а саме: послуги з догляду за зеленими насадженнями , висадження нових зелених насаджень (підприємству необхідна спеціалізована техніка, обладнання та спеціально навчений персонал);
придбання музичного обладнання та 2 комплектів оргтехніки для забезпечення проведення міських святкових та спортивних заходів;
придбання будматеріалів, паливно-мастильних матеріалів, господарчих товарів, інструментів, фарб, лаків  та інших матеріалів для забезпечення якісної роботи підприємства, своєчасної підготовки до весняно-літнього сезону 2020 року;
своєчасне  вивезення твердих та рідких побутових відходів (у зв’язку із збільшенням відвідуваності парку та обсягів відходів підприємство не має змоги оплачувати ці послуги);
 придбання нового атракціону;
будівництво огорожі парку-пам’ятки садово-паркового мистецтва загальнодержавного значення “Парку ім. Горького” для забезпечення ефективного функціонування Парку та дотримання його заповідного режиму.
	Найменування заходу
	Термін
виконання

	Придбання : матеріали для підготовки к весняно-літнього сезону та утримання території;   тротуарна плитка
	   Протягом року

	Будівництво-огорожі парку-пам’ятки садово-паркового мистецтва загальнодержавного значення «Парк ім. Горького»
	  Протягом року


	Послуги з поточного ремонту об’єктів парку
	Протягом року

	Придбання основних засобів: автомобіль; багаторічні зелені насадження 
	Протягом року




Очікувані результати:
створення сучасної, привабливої, рекреаційно-екологічної зони для комфортного  відпочинку всіх вікових категорій громадян міста, місце для проведення міських розважальних та спортивних заходів;
підвищення екологічної та естетичної цінності парку;
відновлення освітлення та встановлення систем відеоспостереження  дозволить зробити його безпечним для відвідувачів;
завершення комплексного благоустрою алей та  майданчиків зробить вид парку завершеним, гармонійним та сприятиме збільшенню кількості відвідувачів;
встановлення огорожі дозволить зберегти зелені насадження, відтворити природну екологічну систему парку, відновити природний волого- і повітрягазообмін ґрунтів території зеленої зони парку;
скорочення витрат на ліквідацію ущільнення ґрунтів у результаті антропогенного впливу та несанкціонованого заїзду автотранспорту, усунення фактів негативного впливу капітального будівництва новостворених господарських об’єктів на зелені насадження парку, відновлення пошкоджених зелених насаджень. 
Заплановані заходи є актуальними і вкрай необхідними. Вони направлені на поліпшення матеріально-технічної бази та фінансово-економічних показників роботи підприємства, забезпечення його прибуткової діяльності у 2020 році.
5.4. КП “Центральна міська аптека № 171”

Комунальне підприємство “Центральна міська аптека №171” Мелітопольської міської ради Запорізької області є закладом охорони здоров'я і створено з метою забезпечення продукцією медично-фармацевтичного призначення (лікарські засоби, вироби медичного призначення, хімічні реактиви, дезінфікуючи засоби, рентген плівки, засоби діагностики, предмети санітарії та гігієни) населення, лікувально-профілактичних та інших закладів.

Структурні підрозділи КП “Центральна міська аптека № 171” Мелітопольської міської ради Запорізької області:

аптека № 15 (вул. Михайло Грушевського, 16);

аптека № 16 (вул. Університетська, 15);

аптека № 143 (просп. Б. Хмельницького, 3);

аптека № 171 (вул. Гризодубової, 39);

аптечний пункт № 1 (вул. Гагаріна, 1);

аптечний пункт № 2 (просп. Б. Хмельницького, 46/9);

аптечний пункт № 3 (вул. Кізіярська, 37);

аптечний пункт № 6 (вул. Івана Алексєєва, 7).

Основні напрямки діяльності підприємства:


оптова та роздрібна реалізація медикаментів та виробів медичного призначення населенню, лікувально-профілактичним та іншим закладам;


господарча діяльність з виготовлення, зберігання, перевезення, придбання, пересилання, ввезення відпуску, знищення наркотичних засобів, психотропних речовин і прекурсорів;


виготовлення в умовах аптеки медикаментів, лікарських форм за вимогами лікувально-профілактичних закладів та населення;


внутріаптечний контроль медикаментів та лікарських форм;


створення оперативних резервів лікарських засобів, виробів медичного призначення по затвердженій номенклатурі та проведення санітарно-протиепідемічних заходів;


проведення інформаційної роботи в лікувально-профілактичних закладах про наявність лікарських засобів, виробів медичного призначення, нових ліків та їх аналогів;


планування потреби в лікарських засобах та інших медичних виробах з метою включення їх в замовлення чи укладання прямих договорів з підприємствами-постачальниками;


посередницькі послуги при купівлі-продажу товарів народного споживання;


програма інсулін;


програма доступні ліки;


відпуск наркотичних, психотропних та прекурсорів лікувально-профілактичним закладам та населенню міста і району. 
 Головна мета: забезпечення продукцією медично-фармацевтичного призначення (лікарські засоби, вироби медичного призначення, хімічні реактиви, дезінфікуючи засоби, рентген плівки, засоби діагностики, предмети санітарії та гігієни) населення, лікувально-профілактичних та інших закладів.  

Головні завдання:

створення планового запасу товарів в асортименті необхідного для безперебійного забезпечення населення та лікувально-профілактичних закладів міста лікарськими засобами та виробами медичного призначення;
підвищення кваліфікаційний рівень спеціалістів (для провізорів, фармацевтів);
покращення матеріально-технічної бази підприємства і створення більш комфортних умов обслуговування населення  (проведення капітальних ремонтів в аптеках 143 та 16, придбання легкового автомобілю);
автоматизація аптек (придбання аптечної програми);
заміна вікон    та    енергозберігаючих     засобів     освітлення      (аптеки 
№ № 15,16,143);
реалізація комплексу заходів щодо рівня довіри всіх верств населення (контроль якості лікарських засобів на підприємстві, інформування населення про роботу підприємства та соціальні програми щодо забезпечення лікарськими засобами населення міста Мелітополя та району через телевізійні та інтернет мережі підтримання програми національної символіки та популяризація символіки міста Мелітополя).
Очікувані результати: 
         стабільне, безперебійне забезпечення населення  необхідними лікарськими засобами та виробами медичного призначення високої якості за прийнятними цінами;

 беззбиткова робота підприємства.
5.5. КП “Міськсвітло”
    Комунальне підприємство «Міськсвітло» Мелітопольської міської ради  Запорізької області (далі - КП “Міськсвітло” ММР ЗО) належить до підприємств зовнішнього освітлення та основною його діяльністю є виконання робіт з утримання мереж зовнішнього освітлення, а з 01.01.2018 щє й світлофорних об’єктів .
        Штат підприємства налічує 31 особу.
        На балансі підприємства знаходяться: 12570 світлоточок, шаф управління 136 шт. (частково потребують заміни), світлові ілюмінації - 20 шт., гірлянда - 8 шт., сіті-лайт - 9 шт., світлова панель - 1 шт., 6 одиниць транспортних засобів (автопідйомники 5 шт., автомобіль ВАЗ - 1 шт.).
“Обслуговування мереж зовнішнього освітлення міста” на 2020 рік.

Головна мета:  забезпеченням належної та безперебійної роботи об'єктів житлово-комунального господарства, здійснення енергоефективної модернізації мереж зовнішнього освітлення, підвищення рівня благоустрою, формування зовнішнього вигляду, забезпечення стовідсоткового освітлення території міста, у тому числі дворових територій, з одночасною заміною діючих світильників та ламп на енергоефективні (з метою недопущення значного зростання обсягу споживання електричної енергії), забезпечення надання якісного рівня освітлення в системі зовнішнього освітлення міста. Протяжність мереж зовнішнього освітлення, що обслуговується складає за планом на 2020 рік 201,19 км. 
Головне завдання :
         забезпечення виконання поточного ремонту та поточного обслуговування, збереження та покрашення естетичного стану, підвищення експлуатаційних якостей, архітектурне освітлення, продовження строків служби, забезпечення надійної та безпечної експлуатації мереж зовнішнього освітлення міста, підвищення рівня благоустрою, покращення умов проживання мешканців у місті, продовження здійснення енергоефективної модернізації мереж зовнішнього освітлення, формування зовнішнього вигляду;

формування зовнішнього вигляду вулиць місцевого значення, магістральних вулиць, парків скверів, мостів в місті необхідне збільшення енергоефективних світлоточок;

продовження заміни неізольованих дротів на сучасний самонесучій ізольований провід СІП, та інші заходи для підвищення благоустрою міста.   
Результативні показники за 2018-2019 р. :
	№ з/п
	Найменування 
	Од.
виміру
	2018 рік
	2019 рік
	Відхилення

	1
	Лампа енергозберегаюча 32Вт
	шт.
	542
	-
	-542

	2
	Лампа енергозберегаюча 65Вт
	
	-
	76
	76

	3
	Лампа ДНаТ 250Вт
	шт.
	1666
	1866
	200

	4
	Лампа ДНаТ 70Вт
	шт.
	1787
	2259
	472

	5
	Лампа світлодіодна 12-15Вт
	шт.
	5115
	4644
	-471

	6
	Світильник світлодіодний 10Вт
	шт.
	11
	12
	1

	7
	Світильник світлодіодний 30Вт
	шт.
	570
	727
	157

	8
	Світильник світлодіодний 35Вт
	шт.
	297
	414
	117

	9
	Світильник світлодіодний 40Вт
	шт.
	68
	68
	0

	10
	Світильник світлодіодний 50Вт
	шт.
	262
	266
	4

	11
	Світильник світлодіодний 60Вт
	шт.
	333
	431
	98

	12
	Світильник світлодіодний 65Вт
	шт.
	-
	28
	28

	13
	Світильник світлодіодний 100Вт
	шт.
	580
	580
	0

	14
	Світильник світлодіодний 108Вт
	шт.
	-
	88
	88

	15
	Світильник світлодіодний 120Вт
	шт.
	633
	654
	21

	Разом:
	
	11864
	12113
	249



У 2019 році було замінено 236 світильників на інтелектуальні, які дозволяють регулювати  потужність, що також в свою чергу зберігає бюджетні кошти на оплату за електричну енергію
Планові показники за 2019-2020 р. :
	№ з/п
	Найменування 
	Од.
виміру
	2019 рік
	2020 рік
	Відхилення

	1
	Лампа енергозберегаюча 65Вт
	шт.
	76
	76
	-

	2
	Лампа ДНаТ 250Вт
	шт.
	1866
	780
	-1086

	3
	Лампа ДНаТ 70Вт
	шт.
	2259
	614
	-1645

	4
	Лампа світлодіодна 12-15Вт
	шт.
	4644
	4644
	-

	5
	Світильник світлодіодний 10Вт
	шт.
	12
	12
	-

	6
	Світильник світлодіодний 20Вт
	шт.
	-
	844
	844

	7
	Світильник світлодіодний 27Вт
	шт.
	-
	1451
	1451

	8
	Світильник світлодіодний 30Вт
	шт.
	727
	778
	51

	9
	Світильник світлодіодний 35Вт
	шт.
	414
	414
	-

	10
	Світильник світлодіодний 40Вт
	шт.
	68
	68
	-

	11
	Світильник світлодіодний 50Вт
	шт.
	266
	266
	-

	12
	Світильник світлодіодний 60Вт
	шт.
	431
	458
	27

	13
	Світильник світлодіодний 62Вт
	шт.
	-
	665
	665

	14
	Світильник світлодіодний 65Вт
	шт.
	28
	28
	-

	15
	Світильник світлодіодний 100Вт
	шт.
	580
	580
	-

	16
	Світильник світлодіодний 108Вт
	шт.
	88
	88
	-

	17
	Світильник світлодіодний 120Вт
	шт.
	654
	654
	-

	18
	Опори електричні (заміна)
	шт.
	-
	150
	150

	Разом:
	
	12113
	12570
	457



У 2019 році, в рамках співпраці з проектом НЕФКО, планується здійснити комплексну модернізацію системи вуличного освітлення міста. Нові світлодіодні світильники будуть поєднувати в собі високу інтенсивність освітлення з низьким споживанням енергії, а можливість програмування світильників потужністю від 50Вт, що надасть додаткове заощадження електроенергії. Проєкт передбачає встановлення 384 нових сучасних світлодіодних світильників, заміну 2590 існуючих світильників на світлодіодні, заміну 85,2 км. Проводу на самонесучий ізольований провід, встановлення 49 нових електроопор.     
        
“Утримання та поточний ремонт  засобів регулювання дорожнього руху (об'єктів світлофорних)” на 2020 рік
Головна мета: підвищення ефективності витрачання бюджетних коштів на утримання та поточний ремонт засобів регулювання дорожнього руху (об'єктів світлофорних, далі - ОС), а саме: на запобігання випадків дорожньо-транспортного травматизму  у денний, вечірній та нічний час, досягнення оптимальних умов безпеки всіх категорій користувачів міської дорожньої мережі, зокрема водіїв, велосипедистів, пішоходів серед яких люди похилого віку, інваліди, школярі, діти та інші, дотримання дисципліни серед водіїв та всіх інших учасників дорожнього руху, забезпечення належного технічного стану засобів регулювання дорожнього руху (світлофорних об'єктів). Вдосконалення системи керованості дорожнім рухом та впровадження сучасних методів, технологій і показників забезпечать нагляд за безпекою дорожнього руху на належному рівні. Кількість  засобів регулювання дорожнього руху (об'єктів світлофорних) складає 41 шт.

Головні завдання: утримання та поточний ремонт засобів регулювання дорожнього руху (об'єктів світлофорних), а саме: декадне технічне обслуговування ОС, місячне технічне обслуговування ОС, квартальне технічне обслуговування ОС, піврічне технічне обслуговування ОС, річне технічне обслуговування ОС та інші види утримання та поточного ремонту , підвищення рівня експлуатаційних показників та безпеки дорожнього руху на автомобільних дорогах та вулицях міста, впровадження новітніх технологій та технічних засобів, комплексів та систем    керування і нагляду за дорожнім рухом та інше.
Результативні показники
	№ п/п
	Найменування 
	Од. виміру
	2018рік
	2019рік
	Відхилення шт.

	1
	Світлофорні об’єкти
	шт
	39
	41
	2

	
	Разом:
	
	39
	41
	2


Планові показники
	№ п/п
	Найменування 
	Од. виміру
	2019рік
	2020рік
	Відхилення шт.

	1
	Світлофорні об’єкти
	шт
	39
	0
	0

	2
	Заміна кабелю КВВГ
	м
	1200
	1250
	+50

	3
	Контролер світлофорний
	шт
	4
	4
	0

	4
	Світлофорні секції
	шт
	-
	16,00
	16

	
	Разом:
	
	39
	0
	+66


        Очікувані результати: забезпечення надання якісного рівня освітлення в системі зовнішнього освітлення вулиць та якісне обслуговування й утримання засобів регулювання дорожнього руху (світлофорних об’єктів), економія бюджетних коштів від подальшого впровадження світлодіодного освітлення.
5.6. КП “Ритуальна служба “Ритуал”

Головна мета: 

забезпечення організації та проведення поховань;

підвищення рівня обслуговування кладовищ, утримання кладовищ у належному стані;

контроль та нагляд безпосередньо за місцем поховання;

забезпечення гідного поховання невідомих та безрідних. 

Головні завдання:
благоустрій кладовища "Нове-1", у т.ч.:
    
     вивезення сміття;
дезінфекція та дератизація;
догляд за Меморіалом воїнам-авіаторам;
оновлення та догляд за інформаційними стендами;
рекреаційні роботи для насаджень, дерев на кладовищах;
розмітка кладовища (грейдування ґрунтових доріг);
ручне прибирання території кладовищ;
скошування трави;
фарбування бордюрів;

  благоустрій кладовища "Нове-2", у т.ч.:
вивезення сміття;
дезінфекція та дератизація;
догляд ландшафтного озеленення;
оновлення та догляд за інформаційними стендами;
розмітка кладовищ (грейдування ґрунтових доріг);
ручне прибирання території кладовищ;
скошування трави;
фарбування бордюрів;
обладнання твердого покриття внутрішніх проїздів кладовища;
 
  оплата послуг водопостачання на кладовищах, догляд за хвойними насадженнями;
благоустрій кладовищ Н. Мелітополь, Семенівське, у т.ч.:
        дезінфекція та дератизація;
        вивезення сміття;
        рекреаційні роботи для насаджень, дерев на кладовищах;
        ручне прибирання території кладовищ;
        скошування трави;

  придбання та встановлення парканів на кладовищах, у т.ч.:
        встановлення паркану на кладовищі Новий Мелітополь;
        встановлення паркану на кладовищі Червоногірське;

придбання транспортного засобу для надання послуги "Евакуація небіжчиків з адреси до моргу" та на замовлення громадян надавати послугу для перевезення спеціалізованим транспортом в інші населені пункти для проведення кремації тіл;

облаштування на кладовищі “Нове-2” сектору для поховання почесних громадян міста, у т.ч.:

благоустрій Почесного сектору з капітальним ремонтом проїздів з твердим покриттям та пішохідної зони;

встановлення вбиралень на кладовищі “Нове-2”;

капітальний ремонт центральних в’їздів на діючі кладовища, у т.ч.:
      на кладовищі “Нове-1”;
      на кладовищі “Нове-2”;
      облаштування в межах міста “Будинку Трауру”.

У зв’язку з наповненістю кладовищ, підприємство здійснює заходи з відведення територій під нові поховання на перспективу двох-трьох років.  

Очікувані результати:
забезпечення належного стану кладовищ, підвищення рівня благоустрою та санітарного утримання кладовищ;
благоустрій місць майбутніх поховань з дотриманням санітарно-епідеміологічних норм;
проведення заходів з відведення нових земель під поховання та повне документальне оформлення території нового кладовища;  


  забезпечення ефективної роботи підприємства, якісний догляд за зеленими насадженнями, модернізація та укріплення матеріально-технічної бази підприємства, створення сучасних умов для громадян міста при проведенні ритуалів прощання та поховання близьких та родичів;

  забезпечення озеленення території має підвищити екологічну та естетичну цінність кладовищ;

  завершення комплексного благоустрою проїздів та пішохідних зон, що зробить зовнішній вигляд кладовищ гармонійним;

   зменшення скарг споживачів на неохайний стан кладовищ;

   вдосконалення системи управління ритуальним господарством міста;

 поліпшення матеріально-технічної бази та фінансово-економічних показників роботи підприємства, забезпечення його прибуткової діяльності у 2020 році.
5.7. КП “Мелітопольжитлосервіс”
Комунальне підприємство обслуговує 10 ринків змішаного типу: 


ринок  по вул. Університетській,4 (площа 1,6803 га);


ринок  по вул. Івана Богуна,1/1 ( площа 0,0496 га);


ринок  по вул. Генерала Петрова,117 (площа 0,0317 га);


ринок  по вул. Академіка Корольова,133/7 ( площа 0,2964 га);


ринок  по вул. Героїв України,50/3 (площа 0,1314 га);


ринок  по просп. 50-річчя Перемоги,36а (площа 1,7912 га);


ринок  по просп. 50-річчя Перемоги,49/2 (площа 0,0964 га);


ринок  по вул. Чайковського,44а (площа 0,6219 га);


ринок  по вул. Бадигіна,14а (площа 0,0665 га);
    
  ринок  по  бульв. 30-річчя Перемоги, 31 (площа 0,1561 га). 
     
Загальна площа земельних ділянок зайнятих під ринками становить 4,9 га. 
      Головна мета: ефективне використання комунального майна, отримання прибутку від здійснення господарської діяльності, надання послуг, боротьба зі стихійними ринками, розвантаження проїжджих частин біля ринків, створення додаткових торгових місць, благоустрій територій ринків.
      Головні завдання:
створення та експлуатація ринків для оптової та роздрібної торгові сільськогосподарськими, продовольчими, промисловими товарами та автомобілями;
надання в оренду місць торгівлі, у тому числі торгівлі з лотків, прилавків, кіосків, павільйонів, автомобілів, мотоциклів, ручних візків;
надання в  суборенду земельних ділянок для розташування на ринках об’єктів роздрібної торгівлі;
виконання послуг у галузі охорони майна підприємства, організацій і громадян;
забезпечення належних умов реалізації промислових та продовольчих товарів на ринках міста, створення конкурентного середовища на ринку з надання відповідних послуг, забезпечення беззбиткового функціонування підприємства;
утримання торговельного місця в належному стані, видача на прокат санітарного одягу та ваговимірювальних приладів, розміщення реклами, охорона, надання в оренду складських приміщень, зберігання в камерах схову, зберігання в холодильних камерах, послуга вимірювання опору ізоляції та опору металевого  зв’язку;
проведення роботи з організації та проведення щотижневих  суботніх ярмарків  з  продажу  сільськогосподарської продукції та продуктів  її переробки у  місті  Мелітополі  по вул.  Університетській,  5;  вул. Гагаріна, 1-3; бульв. 30-річчя Перемоги, 31 відповідно до Порядку організації та проведення щосуботніх ярмарків.
Очікувані результати:
створення додаткових робочих місць;
благоустрій території;
усунення стихійної торгівлі поза територією ринків;
забезпечення беззбиткової роботи підприємства. 
5.8. КП “Телерадіокомпанія “Мелітополь”

Комунальне підприємство “Телерадіокомпанія “Мелітополь” Мелітопольської міської ради Запорізької області (далі – КП “ТРК “Мелітополь” ММР ЗО) засновано на комунальній власності Мелітопольської міської ради Запорізької області та створене з метою оперативного інформування телеглядачів про суспільно-політичні події в Україні, за кордоном, у Мелітопольському районі, місті Мелітополі;  поширення офіційних відомостей, роз’яснення рішень органів законодавчої,  виконавчої і судової влади; створення і поширення економічних,  культурно-просвітних, навчальних, розважальних і культурних програм, а також програм для дітей та юнацтва.

КП “ТРК “Мелітополь” ММР ЗО здійснює регулярне та безперебійне мовлення на 27 ТВК, який дивляться в м. Мелітополі, Мелітопольському, Якимівському, Приазовському, Михайлівському, Веселівському та Токмакському районах Запорізької області, в м. Генічеськ та в інших районах Херсонської області.  Глядацька аудиторія каналу мовлення КП “ТРК “Мелітополь” ММР ЗО складає більше 1,0 млн. осіб. 

Пріоритетним для комунального підприємства “Телерадіокомпанія “Мелітополь” Мелітопольської міської ради Запорізької області є робота на благо міста Мелітополя, Мелітопольського району  та їх мешканців, а саме, всебічне висвітлення життя  міста та району, патріотичне  виховання мешканців міста та району, популяризація історичної спадщини, пропаганда інтернаціональної дружби,  формування у населення, особливо у молоді, поважного ставлення до історії, традицій, рідного міста, України,  та відчуття гордості за свою батьківщину,  відчуття поваги і шани до її захисників. 

Данні напрямки підприємством реалізуються шляхом виготовлення   та трансляції  в ефірі телерадіокомпанії інформаційних, аналітичних, культурно-просвітницьких, спортивних, патріотично-виховних, пізнавально-розважальних, тощо.
	№ з/п
	Зміст завдання
	Головна мета
	Головні завдання
	Очікувані результати

	1
	Інформаційні програми:
 1. “Вісті”;
 2. “Вісті. Події тижня”;
 3. “Вісті про головне”;
4.  “Вісті. Спорт”;
5. Програма “Прогноз погоди”.
 
	Створення умов для більш оперативного та повного висвітлення усіх сторін життя міста та району, підвищення інформованості населення про поточний перебіг подій, що відбуваються в місті та районі.
	Всебічне висвітлення життя міста та району, активне впливання на громадську позицію шляхом виготовлення та випуску в ефір циклу інформаційних програм:
1. “Вісті”;
 2. “Вісті. Події тижня”
 3. “Вісті про головне”
4. “Вісті. Спорт”;
5.Програма “Прогноз погоди” .

	Забезпечення діяльності комунального телебачення в напрямку підвищення інформованості населення про поточний перебіг подій, що відбуваються в місті, створення додаткових умов для реалізації конституційних прав громадян на інформацію, розповсюдження офіційних повідомлень, роз’яснень та розпоряджень ВК ММР ЗО, ММР ЗО, правоохоронних та інших державних органів в інтересах територіальної громади.
Реалізація програм “Депутатський округ” та “Актуальне інтерв’ю. Діалог у прямому ефірі”  також сприятиме :
Підвищенню відкритості та
прозорості роботи
депутатського корпусу ММР
ЗО та всіх рівнів;
Забезпеченню інформаційної
взаємодії з населенням та
громадськістю міста;
Формуванню за допомогою
ЗМІ об’єктивної громадської
думки про роботу
депутатського корпусу ММР
ЗО;
Залученню городян до
розгляду соціально
важливих проектів, що
реалізуються ММР ЗО;
Залучення городян до
постійного діалогу з
депутатським корпусом.


	2
	Програма “Мелітополь від А до Я”
	Патріотичне виховання мешканців міста та району, популяризація історичної спадщини, пропаганда інтернаціональної дружби
	Формування у населення, особливо у молоді, поважного ставлення до історії, традицій, рідного міста, України,  та відчуття гордості за свою батьківщину,  відчуття поваги і шани до її захисників
	

	3
	Програма “Интеркультурная столица”
	
	
	

	4
	Програма “Город, в котором мы живем”
	
	
	

	5
	Програма “Слава освободителям”
	
	
	

	6
	Програма “Нащадки Перемоги”
	
	
	

	7
	Цикл телевізійних фільмів “Экипаж. Погибшие на своей земле”

	
	
	

	8
	Програма “Благовіст”
	Забезпечення сприйняття культурно-духовного розвитку нашого суспільства
	

	9
	Програма “В теме”
	Розширення тематики програмного продукту телеканалу пізнавально-розважальним  компонентом
	

	10
	Дитяча програма
	
	

	11
	Програма “Депутатський округ”

	Забезпечення діяльності комунального телебачення та створення умов для більш оперативного та повного висвітлення усіх сторін життя міста та району, підвищення інформованості населення про поточний перебіг подій, що відбуваються в місті, висвітлення роботи виконавчого комітету Мелітопольської міської ради Запорізької області, Мелітопольської міської ради та депутатського корпусу Мелітопольської міської ради, Мелітопольського району та Запорізької області.
	Всебічне висвітлення життя міста та активне впливання на громадську позицію шляхом виготовлення та випуску в ефір циклу телевізійних програм «Депутатський округ» та «Актуальне інтерв’ю. Діалог у прямому ефірі».
	

	12

	Програма  “Школа “Бути батьками”
	Забезпечення підвищення інформованості населення в сфері інклюзивної освіти серед  громади міста Мелітополя.
	Підвищення інформованості широкого загалу населення про інклюзивну освіту.
	Забезпечення інформаційно-консультативної підтримки батьків, які мають дітей з особливими освітніми потребами, формування за допомогою ЗМІ толерантного відношення до осіб з особливими потребами.



Основу телепрограм, що виготовляються та транслюються ТРК “Мелітополь”, складають інформаційно-аналітичні програми: щотижнева  “Вісті”, підсумкова щотижнева “Вісті. Події тижня”, щотижневий діалог в прямому ефірі “Вісті про головне”, спортивний огляд “Вісті. Спорт”.

Цей компонент програмної концепції є постійним и буде продовжуватися в наступні 3-5 років.

Телекомпанія впроваджує цілий ряд проєктів, які направлені на інформаційну підтримку ініціатив міської влади, виконання Стратегічного плану соціально-економічного і культурного розвитку міста до 2030 року.  

На виконання плану міжкультурної інтеграції м. Мелітополя на 2015-2020 роки телекомпанією було запроваджено спеціальний проєкт  “Інтеркультурна столиця”, який успішно реалізовувався у 2019 році та буде продовжений у наступні роки. Мета цього проєкту – популяризація Мелітополя як інтеркультурної столиці України, пропаганда толерантності та дружби між людьми різних національностей, висвітлення діяльності національно-культурних товариств, фестивалів та інших заходів даного напряму. У рамках проекту  “Інтеркультурна столиця” також планується створення іміджевих відеороликів та циклу програм, присвячених містам-побратимам Мелітополя.

Велику роль телебачення відіграє у вихованні підростаючого покоління в дусі поважного ставлення до історії, традицій, рідного міста, України  та відчуття гордості за свою Батьківщину,  відчуття поваги і шани до її захисників. Саме з цією метою ТРК виготовляє програми, присвячені історичним місцям та пам’яткам Мелітополя, ветеранам, воїнам-визволителям. Програми “Мелітополь від А до Я”; “Вулиці нашого міста”; “Слава визволителям”; «Нащадки Перемоги» в 2019 році були розширені новими випусками. Наступні 3-5 років тематика даної групи проектів буде розширена.

Особливе значення за останні роки, у зв’язку з подіями на Сході країни, набула необхідність більш широкого висвітлення теми патріотизму, любові до своєї Батьківщини, готовності громадян без роздумів стати на захист її цілісності та суверенітету, долі сучасних захисників – воїнів АТО, вшанування пам’яті загиблих. В 2017 році телекомпанією започаткований цикл документальних фільмів “Екіпаж. Загиблі на своїй землі”, присвячений льотчикам-героям мелітопольського екіпажу ІЛ-76, який загинув в небі під Луганськом при виконанні бойового завдання. Цикл налічуватиме 9 фільмів за кількістю членів екіпажу. Робота над цим проєктом продовжуватиметься протягом 2020 року.

З метою популяризації бренду Мелітополя, створення позитивного іміджу нашого міста, його культурного, спортивного та науково-промислового потенціалу ТРК “Мелітополь” за замовленням міської влади, а також за особистою ініціативою постійно бере участь у створенні іміджевої відеопродукції, надаючи інформаційну підтримку різноманітним заходам міського, регіонального, державного та міжнародного рівнів. 

В 2019 році телепідтримку з боку ТРК отримали: Всеукраїнський фестиваль “Таврійські сурми”, фестиваль “Черешнево”, міжнародні спортивні турніри, Богатирські ігри, День міста, Покровський ярмарок у м. Запоріжжя, Міжнародний промисловий “ІНКОфорум”, Всеукраїнський форум міст, що навчаються та ін. Дана робота буде продовжена у наступні 3-5 років.

Значну долю контенту телерадіокомпанії складає соціальна реклама. У тісній співпраці з міською владою, соціальними установами, державними службами, благодійними фондами, громадськими організаціями колектив ТРК працює над популяризацією соціальних ініціатив за актуальними напрямками. У 2019 році в ефірі телеканалу транслювалися соціальні ролики за замовленням управління соціального захисту населення Мелітопольської міської ради Запорізької області, служби у справах дітей Мелітопольської міської ради Запорізької області, пенітенціарної служби, Міністерства юстиції, Нацгвардії, Нацполіції, Мелітопольського виконавчого комітету Мелітопольської міської ради Запорізької області щодо залучення городян до участі в проєкті “Бюджет громадських ініціатив”, “Соціальний фонд”, який опікується проблемами людей з обмеженими можливостями, тощо. Роботу в цьому напрямку КП “ТРК “Мелітополь” ММР ЗО планує продовжувати й надалі.

Невід’ємною частиною контенту також є пізнавально-розважальні програми. В 2019 році вони представлені “Прогнозом погоди”, програмою для дітей. 

Дуже актуальним для забезпечення діяльності комунального телебачення в напрямку підвищення інформованості населення про поточний перебіг подій, що відбуваються в місті, створення додаткових умов для реалізації конституційних прав громадян на інформацію, розповсюдження офіційних повідомлень, роз’яснень та розпоряджень Мелітопольської міської ради та її виконавчого комітету, правоохоронних та інших державних органів в інтересах територіальної громади є впровадження КП “ТРК “Мелітополь” ММР ЗО програм  “Депутатський округ” та  “Актуальне інтерв’ю. Діалог у прямому ефірі”. Програми були започатковані в 2019 році, та плануються до впровадження в 2020 році.  

Програми  “Депутатський округ” та  “Актуальне інтерв’ю. Діалог у прямому ефірі” сприятимуть:
       підвищенню відкритості та прозорості роботи депутатського корпусу
Мелітопольської міської ради Запорізької області та всіх рівнів;
     забезпеченню інформаційної взаємодії з населенням та громадськістю міста;
      формуванню за допомогою ЗМІ об’єктивної громадської думки про роботу
депутатського корпусу Мелітопольської міської ради Запорізької області;
залученню городян до розгляду соціально важливих проєктів, що реалізуються
Мелітопольською міською радою Запорізької області;
      залученню городян до постійного діалогу з депутатським корпусом.

В 2020 році підприємством планується розробити та впровадити  програму “Соціальне замовлення місцевому телебаченню” на 2020 рік, а саме:
   
 Спеціальний проєкт  КП “ТРК “Мелітополь” ММР ЗО  “Депутатський округ”. 
       Формат даної передачі являє собою 20-хвилинний виступ депутата з метою висвітлення його роботи на своєму окрузі. За бажанням депутата, передбачається  наявність сюжету, що розповідатиме про робочі здобутки народного обранця, його сприяння вирішенню проблем  на території свого виборчого округу, та його депутатську діяльність зокрема.

Будь-яка політична агітація в рамках  даної програми категорично забороняється.  

 Спеціальний проєкт  КП “ТРК “Мелітополь” ММР ЗО  “Актуальне інтерв’ю. Діалог у прямому ефірі”. 
         Формат даної передачі являє собою 20-хвилину бесіду ведучого (ведучої) з гостем на цікаві та актуальні теми. Запрошуються до участі у програмі відомі діячі міста Мелітополя з науки та культури, освіти та спорту, охорони здоров’я, представники влади та депутатського корпусу, які розповідатимуть про свої здобутки, досягнення та плани на майбутнє. Крім того, ведучий (ведуча) ставить питання, які надходитимуть до редакції від глядачів та є актуальними, цікавими для жителів нашого міста. Проєкт цілком може сприяти вирішенню та розв’язанню означених проблем.
6. Соціальний та гуманітарний розвиток
6.1. Ринок праці та зайнятість населення, соціальний захист населення
 
   Головна мета: забезпечення надання соціальних пільг і допомог, компенсацій та інших видів соціальних виплат відповідно до чинного законодавства, забезпечення соціального захисту пільгових категорій населення міста, забезпечення  реалізації політики зайнятості на території міста Мелітополя, забезпечення  правильності нарахування (перерахунку) пенсій.
    Головні завдання: призначення та виплата соціальної допомоги, компенсацій та інших соціальних виплат, встановлених законодавством, надання субсидій для відшкодування витрат на оплату житлово-комунальних послуг, придбання скрапленого газу, твердого та рідкого пічного побутового палива;
   

здійснення персоніфікованого обліку пільгової категорії населення та постійне оновлення відомостей про них в Єдиному державному автоматизованому реєстрі, забезпечення адресного механізму надання пільг визначеним законодавством категоріям громадян шляхом їх монетизації;
       розроблення та організація виконання комплексних програм поліпшення соціального обслуговування осіб з інвалідністю, пенсіонерів, одиноких непрацездатних громадян похилого віку та всебічне сприяння в отриманні ними соціального обслуговування та соціальних послуг за місцем проживання;
     
 здійснення нагляду за додержанням вимог законодавства під час призначення (перерахунку) та виплати пенсій органами Пенсійного фонду України;
        проведення інформаційно-роз'яснювальної роботи;
        підвищення ефективності державного контролю за дотриманням вимог про працю та зайнятість населення, у тому числі за рахунок реалізації органами місцевого самоврядування повноважень з контролю в цій сфері;
    підвищення рівня зайнятості населення шляхом залучення до активних програм сприяння зайнятості;
        сприяння  забезпеченню соціального захисту населення від безробіття;
     проведення заходів, спрямованих на зменшення  та поступову ліквідацію  заборгованості із заробітної плати;
   нагляд за правильністю та своєчасністю призначення (перерахунку) та виплати пенсій шляхом перевірок матеріалів пенсійних справ та особових рахунків, зокрема в електронному вигляді.
           Очікувані результати:
          посилення адресної соціальної підтримки вразливих верств населення;
     реалізація державної політики у сфері соціального захисту населення, соціальна підтримка непрацездатних громадян; 
       надання адресних допомог, житлових субсидій, пільг та компенсацій різним категоріям громадян, які перебувають у складних життєвих обставинах;
       зменшення кількості сімей, які опинилися у складних життєвих обставинах, пропагування сімейних цінностей; 
       покращення соціального захисту  сімей з дітьми, багатодітних сімей, осіб з інвалідністю та інших пільгових категорій населення;
        реалізація програм та заходів, націлених на соціальну підтримку населення міста;
   забезпечення продуктивної зайнятості та ефективного використання трудового потенціалу, недопущення зростання рівня безробіття, збільшення обсягу зайнятого населення міста;
        зменшення кількості підприємств економічно активного сектору з низьким рівнем середньої заробітної плати;
     недопущення зростання заборгованості із заробітної плати та поступова повна її ліквідація;
      недопущення несвоєчасного та неправильного нарахування  (перерахунку) та виплати пенсій.  
         Реалізація програм та заходів щодо:
          компенсаційних виплат та відшкодування витрат за надані пільги окремим категоріям громадян розроблена міська програма “Компенсаційні  виплати,  відшкодування витрат за надані пільги та надання додаткової соціальної допомоги окремим категоріям громадян”;
         державної соціальної політики з питань сім’ї, жінок, охорони материнства і дитинства з метою створення сприятливих умов для належного розвитку дітей та сімей особливо з числа багатодітних, вимушених переселенців, учасників антитерористичної операції на Сході України та таких, що опинилися в складних життєвих обставинах; удосконалення роботи щодо попередження насильства в сім'ї, утвердження в суспільстві гендерного паритету, вжиття заходів з протидії торгівлі людьми, підтримка кризового центру  надання психосоціальних послуг для жінок, які постраждали від домашнього або гендернообумовленого  насильства та опинились в складних життєвих обставинах (“Фіалка”); забезпечення послугами з оздоровлення та відпочинку дітей пільгових категорій  (розроблено дві міські програми “Реалізація заходів соціальної політики щодо сім’ї та дітей”; міська програма “Оздоровлення дітей, які потребують особливої соціальної уваги та підтримки”;
        соціальної підтримки громадян міста Мелітополя, вшанування їх досягнень в розвиток міста, допомоги учасникам бойових дій, особам з інвалідністю внаслідок війни та вдові Героя Радянського Союзу періоду 1941-1945 років (розроблена міська програма “Соціальна підтримка громадян м. Мелітополя”);
     фінансової підтримки  громадської організації “Мелітопольське товариство інвалідів Запорізького обласного об’єднання Союзу організацій інвалідів України”;
   фінансової підтримки громадським  організаціям ветеранів, які є переможцями конкурсу проєктів;
     організації тимчасової зайнятості безробітних та інших осіб, які перебувають на обліку  в Мелітопольському міськрайонному центрі зайнятості, шляхом залучення їх до громадських робіт (розроблена міська програма “Громадські роботи”  для соціальної, матеріальної та психологічної підтримки безробітних та інших осіб, які перебувають на обліку в Мелітопольському міськрайонному центрі зайнятості на 2020 рік;
   достойного ставлення до тіла померлого, створення рівних умов для поховання померлих незалежно від їх раси, кольору шкіри, політичних та інших переконань, статі, етнічного та соціального походження, майнового стану, місця проживання мовних або інших ознак, а також запобігання випадкам не поховання померлих, соціальна підтримка виконавців волевиявлення померлого або осіб, які зобов’язалися поховати померлого розроблена  міська програма “Відшкодування ритуальних послуг”; 
    соціальної підтримки  осіб, які перебувають у складних життєвих обставинах, належать до груп підвищеного ризику розроблена міська програма “Закупівля соціальних послуг”;
     проведення системної інформаційно - роз’яснювальної роботи щодо переваг офіційно оформлених трудових відносин та негативних соціально-економічних наслідків незадекларованої праці з метою створення умов для соціального захисту працівників;
  забезпечення органами місцевого самоврядування в межах чинного законодавства державного контролю за дотриманням роботодавцями вимог законодавства про працю.
       Удосконалення матеріально - технічної бази управління соціального захисту населення Мелітопольської міської ради Запорізької області потребує фінансування: 
        придбання комп’ютерної техніки та іншої техніки;
         придбання службового автомобіля.
6.2. Охорона здоров'я

Головна мета: організація надання та подальша структурна оптимізація вторинної амбулаторної та стаціонарної медичної допомоги з забезпеченням надання гарантованої державою  медичної допомоги мешканцям на всіх її рівнях, усунення штучних обмежень щодо доступу пацієнтів до медичної допомоги шляхом подальшого формування єдиного медичного простору на рівні Мелітопольського госпітального округу, підвищення якості та доступності медичної допомоги. 
Головні завдання:
забезпечення трансформації медичної допомоги вагітним та породіллям міста з подальшим створенням перинатального центру другого рівня на базі КНП “Мелітопольський міський пологовий будинок” ММР ЗО за адресою: місто Мелітополь, вул. Кізіярська, 37, з проведенням капітального ремонту приміщень та оснащенням сучасним медичним обладнанням;
забезпечення подальшої трансформації вторинної стаціонарної медичної допомоги та удосконалення надання допомоги інфекційним хворим  на базі ВП “Інфекційна лікарня” КНП “ТМО “Багатопрофільна лікарня ІМЛ та ШМД” ММР ЗО за адресою: м. Мелітополь, вул. Кізіярська, 38, шляхом проведення капітальних ремонтних робіт;
забезпечення умов для надання планової медичної допомоги мешканцям Мелітополя та прилеглих районів на базі відокремленого підрозділу “Лікарня 
№ 1” КНП “ТМО “Багатопрофільна лікарня ІМЛ та ШМД” ММР ЗО за адресою: м. Мелітополь, пр. Б. Хмельницького, 46/9;
створення відділення денного стаціонару з послугами реабілітації для забезпечення наступності медичної допомоги хворим після стабілізації гострих станів на базі КНП “Міська лікарня планового лікування” ММР ЗО;
продовження процесу трансформації вторинної амбулаторної медичної допомоги на базі лікувально-діагностичного центру за адресою:                     місто Мелітополь, вул. Івана Алексєєва, 7;
створення хоспісного відділення на базі КНП “ТМО “Багатопрофільна лікарня ІМЛ та ШМД” ММР ЗО;
забезпечення процесу інформатизації багатопрофільної лікарні інтенсивного лікування ІІ рівня надання медичної допомоги з метою створення єдиного інформаційного простору медичної галузі шляхом забезпечення роботи МІС на ІІ рівні, впровадження електронної історії хвороби;
організація процесу дистанційних консультативних послуг шляхом створення кабінетів телемедицини в КНП “ТМО “Багатопрофільна лікарня ІМЛ та ШМД” ММР ЗО та КНП “Центр первинної медико-санітарної допомоги №2” ММР ЗО: стаціонарна медична допомога (м. Мелітополь, вул. Брів-ла-Гайард, 19); амбулаторна медична допомога (м. Мелітополь, вул. Івана Алексєєва, 7), первинна медична допомога (просп. Б. Хмельницького, 46);
покращення матеріально-технічної бази лікувально-профілактичних закладів м. Мелітополя шляхом придбання обладнання та інструментарію, проведення капітальних ремонтних робіт.
Очікувані результати:
задоволення потреб населення в якісній та доступній медичний допомозі на всіх рівнях, підвищення її якості;
покращення показників здоров’я та збільшення тривалості життя мешканців м. Мелітополя;
покращення умов праці медичних працівників та впровадження сучасних високотехнологічних методів лікування та діагностики на території                    м. Мелітополя.

У 2020 році планується реалізація  5 міських програм:
     “Малятко”;
     “Нефрологія”;
     “Медична допомога окремим верствам населення”;
     “Покращення діагностики та профілактики злоякісних новоутворень серед
жіночого та чоловічого населення м. Мелітополя”;
    “Стоматологічна допомога окремим верствам населення м. Мелітополя”.
6.3. Освіта
Дошкільна освіта
У місті на сьогодні функціонують 27 закладів дошкільної освіти (далі – ЗДО) комунальної власності, у т.ч.: санаторного типу – 1, загального типу – 4, комбінованого типу – 22. Дошкільну освіту здобувають 5600 дітей.
Охоплення дошкільною освітою:
діти віком від 1 до 6 (7) років –74%;
діти віком від 3-х до 6-ти років – 92%;
діти 5- річного віку – 100%.
Наповнюваність груп дітьми перевищує нормативи: на 100 місць приходиться 120 вихованців (в минулі роки 125). Замість 15-20 дітей, групи комплектуються з більшою чисельністю, при цьому фактично відвідують групи у середньому 15 дітей. 
Влаштування дітей у заклади дошкільної освіти здійснюється через електронну реєстрацію на порталі ІСУО. Станом на 01.10.2019 року для влаштування у заклади дошкільної освіти міста вже внесено 1285 дітей, з них на 2020 рік – 869. Всі діти, які були внесені в електронну чергу на 2019 рік, влаштовані у заклади. Діти, батьки яких несуть службу в зоні ООС (АТО) та із сімей переселенців, зараховуються до закладів дошкільної освіти позачергово. Батьківський загал міста добре поінформований щодо влаштування дитини в заклад дошкільної освіти через сайти кожного закладу, сайти “Дошкільна освіта Мелітополя” та управління освіти Мелітопольської міської ради Запорізької області, на яких розміщена детальна інструкція для внесення дитини в електронну чергу. Встановлена взаємодія з Центром надання адміністративних послуг щодо первинної електронної реєстрації заявок на зарахування дітей до закладів дошкільної освіти міста в рамках  комплексної послуги “Народження дитини”.
Динаміка структури закладів дошкільної освіти м. Мелітополя
	Рік
	Кіль-кість ДНЗ
	Загальна кількість груп
	Чисельність дітей
	Групи компенсуючого типу
	Кількість інклюзив-них груп
	Чисельність дітей пільгових категорій

	
	
	
	за списком

	Фактич-
но відвід-ують
	кількість груп
	чисельність дітей
	
	

	2015
	26
	248
	5714
	3021
	33
	568
	-
	510

	2016
	27
	249
	5775
	3078
	34
	578
	1
	601

	2017
	27
	250
	5800
	3540 
	36
	607
	3
	679

	2018 
	27
	250
	5850
	3400
	36
	615
	7
	634

	2019
	27
	248
	5600
	3300
	36
	633
	11
	650

	2020 прогноз
	27
	250
	5650
	3300
	37
	650
	15
	650


Для створення рівних можливостей у здобутті дошкільної освіти, особливо для дітей з особливими освітніми потребами в місті створено 36 груп компенсуючого типу: 22 логопедичні групи; 6 груп для дітей з затримкою психічного розвитку; 3 групи для дітей з вадами зору; 1 група для дітей з вадами інтелекту; 2 групи для дітей з вадами опорно-рухового апарату; 2 санаторні групи для дітей з психоневрологічними та серцево-судинними захворюваннями. В 2019 році відкрито 4 інклюзивні групи в 4 закладах дошкільної освіти № № 30,36, 43,44 (для 12 дітей), всього в місті функціонує 11 інклюзивних груп. Всього корекційним та реабілітаційним процесом охоплено 633 дитини (600 в спец. групах та 33 вихованця в інклюзивних групах), що на 18 дітей більше, ніж у 2018 році.
З 01.09.2019 заклади дошкільної освіти відвідують 705 дітей   пільгових категорій  (у 2018 – 634 дитини): діти з інвалідністю –58 (в минулому році – 60), діти з сімей переселенців – 70 (2018 рік - 84), діти з багатодітних сімей – 361 (2018 рік – 391), діти, які знаходяться під опікою – 24, діти з сімей працівників органів внутрішніх справ та військових, які загинули при виконанні службових обов’язків –  0 ( 2018 рік – 3), з малозабезпечених сімей – 74 (2018 рік- 61), з сімей учасників ООС (АТО ) – 118 ( 2018 рік - 12).
Загальна середня освіта
Мережу закладів загальної середньої освіти (далі – ЗЗСО) складають 22 заклади: 4 ліцеї, 2 спеціалізовані школи з поглибленим вивченням іноземних мов, 1 навчально-виховний комплекс, 3 початкові школи, 12 шкіл І-ІІІ ступеня. В усіх типах закладів у 2019/2020 навчальному році навчаються 15090 учнів. Ріст кількості учнів у порівнянні з попереднім 2018/2019 н.р. склав 516 учнів, разом з цим кількість нових класів становить 15.
	Рік
	Кількість закладів
	Кількість класів
	спеціальні
	інклюзивні
	Кількість учнів
	1-4 класи
	5-9 класи
	10-11 класи

	2015
	23
	484
	1
	-
	13454
	5944
	6146
	1364

	2016
	23
	498
	2
	1
	13851
	6111
	6344
	1396

	2017
	22
	504
	3
	4
	14044
	6205
	6608
	1231

	2018
	22
	519
	4
	11
	14574
	6441
	6769
	1364

	2019
	22
	534
	5
	30
	15090
	6579
	6998
	1513

	2020 прогноз
	21
	546
	7
	36
	15598
	6823
	7295
	1480


Відповідно до освітніх запитів батьківської громадськості щодо навчання дітей державною та мовами національних меншин у місті функціонують 12 україномовних та 10 двомовних денних шкіл. У 2019/2020 навчальному році українською мовою навчаються 12624 учні (83,7 % від загальної кількості учнів), у порівнянні з 2018/2019 н.р. – 12037 учнів (82,6 % від загальної кількості учнів) – збільшення на 11 %; російською – 2298 учнів (15,3 % від загальної кількості учнів), у порівнянні з 2018/2019 н.р. – 2539 учнів (17,5 % від загальної кількості учнів). Як предмет російську мову вивчають понад 4900 учнів в 15 закладах освіти, де викладання здійснюється українською мовою, факультативно російську мову вивчають 330 учнів. В ЗОШ № 22 факультативно вивчають кримсько-татарську мову 16 учнів. 
Протягом 2019 року збільшилася кількість дітей з особливими освітніми потребами шкільного віку і становить 123 дитини, що на 49 осіб більше, ніж у 2018 році.
У 2019/2020 н.р. в 11 загальноосвітніх закладах (в 2018/2019 – 7 закладах) відкрито інклюзивні класи (ЗЗСО №№ 2,4,6,7,8, 11,13,16,22,23,25), в яких організовано інклюзивне навчання для 57 дітей (на 33 дитини більше у порівнянні з минулим роком). 
В закладах освіти забезпечено індивідуалізацію та диференціацію освітнього процесу. На базі ЗОШ №№ 1,4,24 стабільно функціонують спеціальні класи для дітей із затримкою психічного розвитку, з 01.09.2019  відкрито ще 1 клас на базі  ЗОШ № 24 (на 12 дітей більше, ніж у 2018 році). 
З метою забезпечення прав дітей з особливими освітніми потребами міста Мелітополя на здобуття освіти, шляхом проведення комплексної психолого-педагогічної оцінки розвитку дитини, надання психолого-педагогічної допомоги та забезпечення системного кваліфікованого супроводження таких дітей з 2018 року в м. Мелітополі функціонує Комунальна установа “Інклюзивно-ресурсний центр” Мелітопольської міської ради Запорізької області, створений згідно з рішенням 34 сесії Мелітопольської міської ради Запорізької області від 17.10.2017 № 5/1 “Про створення “Комунальної установи “Інклюзивно-ресурсний центр”.
Рішенням 51 сесії VІІ скликання Мелітопольської міської ради Запорізької області від 12.08.2019 № 10 створено комунальну установу “Інклюзивно-ресурсний центр № 2” Мелітопольської міської ради Запорізької області.
Динаміка структури загальноосвітніх закладів м. Мелітополя
У 19 загальноосвітніх закладах функціонують 53 класи з профільним навчанням, в яких здобувають освіту 1345 учнів 10-11-х класів. З метою допрофільної підготовки учнів у 19 закладах освіти функціонує 125 класів з поглибленим вивченням окремих предметів, де навчаються 3638 старшокласників.
Аналіз потреби подальшого навчання/працевлаштування випускників базової та старшої школи по м. Мелітополю
Порівняльний аналіз кількості випускників 9 класів, які продовжують навчання після базової школи для здобуття повної загальної середньої освіти:
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Порівняльний аналіз кількості випускників 11 класів, які продовжують навчання після здобуття повної загальної середньої освіти:
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Загальна кількість педагогічних працівників в закладах дошкільної, загальної, позашкільної освіти складає 1896 осіб (в 2018 – 1809). Щорічно педпрацівники підвищують свою педагогічну майстерність шляхом проходження курсів підвищення кваліфікації (за минулий рік це 356 осіб, з них 130 підвищили свою кваліфікацію), беруть участь у Всеукраїнському конкурсі “Учитель року 2019”, переможцем обласного етапу стала вчителька основ здоров’я ліцею №5, яка посіла ІІІ місце. Педагоги міста продемонстрували свій досвід роботи на Х Міжнародній виставці “Сучасні заклади 2019” (Л №9, СШ №23, НВК №16), на Х Міжнародній виставці “Інноватика в освіті” (НВК №16, Л № 5), на І відкритому освітньому форумі “НУШ: партнерство в дії”, де експертами стали 16 педагогів. В обласному конкурсі “Методист року – 2019” два педагога ДНЗ № 44 посіли перше місце; в обласному фестивалі “Технологічний парк художньо-педагогічних ідей” вихователі ЗДО № 9, 43 посіли ІІ місця; 5 педагогів ЗДО № 29,30,44,41 стали переможцями обласного фестивалю фотомистецтва “Україна – рідний край”.
58 учителів перших класів пройшли три очні сесії тренінгу “Нова українська початкова школа”. До реалізації НУШ також підготовлені 18 адміністраторів шкіл, 37 учителів курсу “Мистецтво”, 31 учитель фізичної культури, 57 вчителів іноземних мов (47 англійської, 9 німецької, 1 французької). У серпні 67 учителів початкових класів розпочали підготовку до реалізації НУШ у 2019/2020 н.р. До підготовки педагогів міста були залучені тренери регіонального рівня, серед яких вчителі ЗОШ №№1,3,7,8,13,15,24, НВК №16.
Позашкільна освіта
З метою удосконалення мережі навчальних закладів, оптимізації та ефективного використання бюджетних коштів, за рішеннями 47 сесії VІІ скликання Мелітопольської міської ради Запорізької області від 29.03.2019 № 7 та № 8 відбулася реорганізація Малої академії наук учнівської молоді Мелітопольської міської ради Запорізької області та Центру дитячої та юнацької творчості Мелітопольської міської ради Запорізької області шляхом приєднання до КЗ “Центр позашкільної освіти” Мелітопольської міської ради Запорізької області. 
З 01.09.2019 у м. Мелітополі діє 2 заклади позашкільної освіти: Палац дитячої та юнацької творчості Мелітопольської міської ради Запорізької області та Комунальний заклад “Центр позашкільної освіти” Мелітопольської міської ради Запорізької області. Мережа гуртків, груп та секцій за відповідними напрямками збережена.
Охоплення учнівської молоді позашкільною зайнятістю у 2019-2020 н.р. становить:
по факту – 11167 дітей, це 74 % від загального контингенту учнів;
у закладах загальної середньої освіти та у різних за типами закладів позашкільної освіти становить – 15892 дитина, а саме:
у закладах загальної середньої освіти міста – 5222 (33%);
у закладах позашкільної освіти, підпорядкованих управлінню освіти, – 5494 (35%);
у закладах, підпорядкованих відділу культури, – 1942 (12%);
у закладах, підпорядкованих управлінню молоді та спорту, – 3234 (20%).
Головна мета:
реалізація державної політики щодо упровадження Нової української школи:
реформування галузі освіти відповідно до нового Закону України “Про освіту”, реалізація Концепції державної політики у сфері реформування загальної середньої освіти до 2029 року “Нова українська школа”;
забезпечення якісної освіти, її модернізації та наближення її до європейських вимірів і стандартів;
підготовка кадрів до впровадження нової моделі початкової школи, підвищення престижності праці;
удосконалення мережі та структури закладів освіти, підвищення ефективності видатків на одного учня/вихованця; 
проведення аудиту приміщень закладів освіти (використання кабінетів, площ адміністративних приміщень, визначення вільних приміщень);
задоволення потреб батьківської громадськості в дошкільній освіті;
поліпшення матеріально-технічної бази освітніх закладів міста.
Деінституалізація та розбудова інклюзивного освітнього середовища:
         подальше розширення мережі класів та груп за інтегрованою формою
навчання відповідно до потреб дітей з особливими освітніми потребами міста Мелітополя на здобуття освіти; 
     забезпечення умов доступності до приміщень освітніх закладів особам з особливими освітніми потребами;
         створення сучасного освітнього середовища:
      забезпечення пільговим харчуванням окремих категорій учнів, вихованців, які потребують фінансової допомоги;
    створення комфортного освітнього простору всім учасникам освітнього процесу;
     створення максимально сприятливого здоров’язбережувального освітнього середовища в закладах освіти;
        виховання дітей на загальнолюдських та національних цінностях.
Головні завдання освітньої галузі та очікувані результати від впровадження заходів Програми
	№ з/п
	Завдання
	Терміни виконання
	Очікуваний результат

	1.
	Створення нового освітнього простору відповідно до концепції “Нова Українська школа” для перших класів закладів, які мають школу першого ступеня
	Вересень 2020
	Кадрове та матеріально-технічне забезпечення 1-их класів НУШ – підготовка педагогів та створення освітнього середовища для реалізації Концепції “Нова українська школа”.

	2.
	Розвиток мережі інклюзивних груп, класів та створення умов доступності в закладах освіти для навчання осіб з особливими освітніми потребами
	Вересень 2020
	100% забезпечення освітніх потреб населення м.Мелітополя у здобутті інклюзивної освіти.
Забезпечення прав дітей з особливими освітніми потребами на якісну освіту, усебічний розвиток, підготовку до активної участі в житті суспільства.
Матеріально-технічне забезпечення закладів освіти та створення умов доступності для осіб з особливими освітніми потребами.

	3.
	Забезпечення кадрами КЗ Інклюзивний-ресурсний центр (ІРЦ) відповідно до штатної чисельності
	2020
	Своєчасне проведення комплексної психолого-педагогічної оцінки розвитку дитини, надання психолого-педагогічних, корекційно-розвиткових послуг та забезпечення їх системного кваліфікованого супроводу.

	4.
	Затвердження перспективної мережі закладів загальної середньої освіти до відповідних типів закладів
	Січень - вересень 2020
	Поступове приведення мережі закладів освіти м.Мелітополя у відповідність до типів закладів, визначених Законом України «Про освіту».
Забезпечення відповідної фахової підготовки педагогічних працівників за новими методиками і технологіями навчання відповідно до Закону України «Про освіту» та концепції НУШ.

	5.
	Поліпшення матеріально-технічної бази закладів освіти
	2020
	Створення сучасного освітнього середовища: забезпечення закладів освіти сучасними меблями, методичним, комп’ютерним, комунікативним обладнанням та засобами навчання;
оновлення інженерно-технічних систем та облаштування територій освітніх закладів.
Забезпечення надійності та безпеки експлуатації об’єктів освітньої інфраструктури міста.

	6.
	Забезпечення виконання заходів протипожежної безпеки в освітніх закладах 
	2020
	Забезпечення пожежної безпеки освітніх закладів у відповідності до вимог ДБН В.2.5-56:2014 “Системи протипожежного захисту”,  Правил пожежної безпеки для навчальних закладів та установ системи освіти Україні.

	7.
	Переведення закладів освіти на автоматизовану охорону
	2020
	Забезпечення охорони та збереження матеріально-технічної бази закладів освіти. Оптимізація витрат на утримання закладів освіти.


6.4. Соціальний та гуманітарний розвиток. Освіта. Освіта впродовж життя.

Освіта впродовж життя та освіта дорослих зокрема є визначальним фактором регіонального розвитку, фактором конкурентоспроможності кожної людини, громади та держави в цілому. Доступність освіти дорослих для всіх жителів безпосередньо впливає на підвищення рівня зайнятості населення та адаптації дорослого населення до мінливих умов праці, що в кінцевому результаті призводить до зниження рівня безробіття та підвищення рівня загального добробуту.

        Головна мета: Досягнення прогресу у практичній реалізації концепції «місто, що навчається» задля зміцненні стійкого соціального та економічного розвитку міста. Реалізація заходів, спрямованих на надання сталих, якісних та економічно доступних освітніх послуг для дорослого населення міста (в тому числі для соціально вразливих категорій) у відповідності до Стратегічної цілі С3. «Формування сучасного інклюзивного культурного, освітнього та спортивного простору міста» та операційним цілям С.3.6. «Запровадження освіти упродовж життя», визначеним у Стратегії розвитку міста Мелітополя на період до 2030 року.

          Головні завдання:

    забезпечення практичного втілення Плану побудови «міста, що навчається»;

популяризація цінності навчання протягом життя та освіти дорослих серед мешканців міста;

    розробка та реалізація актуальних освітніх програм для дорослих в сфері неформальної освіти на базі Центру освіти дорослих, спрямованих на розвиток громади міста та людського потенціалу.

  Очікувані результати:
       стійкий соціальний та економічний розвиток міста;
   розширення індивідуальних прав і можливостей і зміцнення соціальної згуртованості;
      ефективна підготовка працівників і навчання на робочому місці;
      забезпечення доступності навчання для всіх громадян; 
      створення механізмів моніторингу й оцінки; 
поширення позитивного досвіду Мелітополя та обмін кращими практиками з містами-членами Української мережі міст, що навчаються;
підтримка позитивного іміджу Мелітополя на національному та міжнародному рівні як міста, що навчається;
підвищення інформованості жителів міста про провайдерів освітніх послуг;
підвищення попиту на освітні послуги серед дорослого населення міста; 
підвищення авторитету і пізнаванності  провайдерів освітніх послуг в регіоні;
розробка та реалізація освітніх програм для дорослих на базі Центру освіти дорослих;
понад 40 тис. мешканців міста поінформовано про можливості навчання, підвищення кваліфікації та перекваліфікації для підвищення конкурентоздатності на ринку праці та особистісного зростання;
понад 500 мешканців міста щороку отримують освітні послуги в сфері неформальної освіти;
стала діяльність Центру освіти дорослих - інструмент підвищення інвестиційної привабливості міста.
 
Ключові заходи:

оновлення та реалізація плану дій щодо впровадження концепції «місто, що навчається»;

забезпечення роботи профільної робочої групи; 

проведення інформаційної кампанії з популяризації цінності навчання впродовж життя;

проведення загальноміських масових освітніх заходів (День кар’єри «Мелітополь – місто можливостей», Свято-ярмарок тренінгів та майстер-класів для дорослих тощо);

обладнання спеціального приміщення для діяльності Центру освіти дорослих.
6.5. Молодіжна політика та розвиток фізичної культури і спорту
     Головна мета: втілення на місцевому рівні державної молодіжної політики, реалізація програм та заходів, націлених на соціальне становлення, всебічний розвиток, поліпшення умов і гарантій для самореалізації кожної молодої особистості, організація та проведення тематичних заходів, спрямованих на національно-патріотичне, культурне, екологічне, правове виховання, впровадження цінностей здорового та активного способу життя, розвиток молодіжної інфраструктури. 
Заходи молодіжної політики

Головні завдання:

формування громадянської позиції і національно-патріотичне виховання молоді (протягом року):

міська програма "Реалізація заходів молодіжної політики";

міська програма "Національно-патріотичне виховання молоді";

виїзне таборування молоді, вишколи;
      збільшення закладів молодіжної інфраструктури;

підтримка молодіжних ініціатив (проведення заходів, які ініційовані молоддю поза планом управління молоді та спорту Мелітопольської міської ради Запорізької області);
   розширення мережі молодіжних центрів на території міста та створення центрів інноваційного розвитку та дозвілля; 
 забезпечення задоволення потреб та створення необхідних умов для ефективної соціалізації молодих громадян.

популяризація та утвердження здорового і безпечного способу життя та культури здоров'я серед молоді (квітень-червень, вересень-жовтень):

молодіжний захід "ВелоДень";

екологічна акція "Зробимо Мелітополь чистим!";

молодіжний захід з профілактики негативних явищ;

сприяння розвитку неформальної освіти (набуття молодими людьми знань, навичок та інших компетентностей поза системою освіти):

стратегічна сесія розвитку молоді м. Мелітополя;

заходи з підвищення компетенції молодих тренерів з неформальної освіти;
підтримка діяльності молодіжних громадських організацій, органів учнівського та студентського самоврядування, підтримка молодіжного лідерства, сприяння розвитку молодіжного руху в місті (протягом року):

серія молодіжних заходів з нагоди Дня студента;

форум мелітопольської молоді;

клуб гумору БлаБлаКлаб;

студентська ліга інтелектуальної гри "Інтелектуальне казино";

виїзні заходи для активістів молодіжного руху;

проведення фестивалю електронної музики PurpleFace
розвиток молодіжного центру та напрямків його роботи, як місця розвитку та підтримки молоді.

сприяння створенню умов для працевлаштування молоді (первинної і вторинної зайнятості та самозайнятості молоді) (квітень): молодіжний профорієнтаційний захід Profiday;

заохочення активних представників молоді за вагомий, особистий внесок у розвиток молодіжного руху: виплата стипендії Мелітопольського міського голови.
     Очікувані результати виконання заходів: 

збільшення мережі молодіжних громадських об'єднань, ініціативних груп, збільшення учасників екологічних акцій (до 1900 осіб молодого населення);

збільшення чисельності молоді, яка пройшла тестування на ВІЛ; 


збільшення учасників велоруху (до 700 осіб); 

збільшення чисельності молодих людей, які залучені до тренінгів та інтерактивних заходів (до 600 осіб); 

облаштування просторів для розвитку молоді;
  збільшення кількості спільних студентських заходів; підвищення рівня      активності, ініціативності участі молоді у міських заходах; збільшення залученої молоді до інтелектуальних ігор та клубу гумору БлаБлаклаб;
   збільшення кількості молоді, яка  залучена до Profiday (ознайомлення з міськими працедавцями);
      заохочення активістів молодіжного руху в місті Мелітополі.
Фізична культура і спорт

Головна мета:  втілення на місцевому рівні державної політики щодо подальшого розвитку фізичної культури та спорту, активна популяризація спорту, збереження і розвиток дитячо-юнацького спорту (першої сходинки резервного), розвиток масового спорту, формування у городян сталих традицій і культури здорового, активного способу життя, подальший розвиток матеріально-технічної спортивної  інфраструктури. 
     В структурі управління молоді та спорту є дві дитячо-юнацькі спортивні школи  - КЗ “ДЮСШ № 1” Мелітопольської міської ради та  КЗ “ДЮСШ № 3” Мелітопольської міської ради)  де на  12 відділеннях з 10  олімпійських  та 2 не олімпійських  видів спорту  займаються   1512 вихованців, а також  КУ “Стадіон “Спартак”  ім. О. Олексенка”, в  секціях якого займаються 286 осіб (футбол, кікбоксинг, легка атлетика). Зазначені  заклади  складають  фундамент  розвитку в місті  масового та першої ланки  резервного спорту. 
     В місті розвиваються 40 видів спорту, ініціюється розвиток нових видів та видів фізичної культури. Всіма видами фізичної культури і спорту систематично займається 26 тисяч городян, з них понад 7 тисяч працюють на досягнення спортивного результату. 
     Кількість працівників фізичної культури і спорту, які проводять заняття всього 176, з них: ДЮСШ - 42 штатних тренерів, 134 – тренери спортивних клубів та секцій з різних видів спорту.
       Для занять фізичною культурою  та спортом в місті використовуються  232  основних діючих спортивних об’єкта, у т.ч. 1 стадіон з сучасним покриттям, 3 спорткомплекса (ДЮСШ), 93 – площинних  майданчиків (у т.ч.  11 ігрових із штучним покриттям та   5-ть - обладнаних сучасними  тренажерами “Орбітрекс”), 47 – спортивних зали, площею понад 162 м²,  94 – приміщення   для фізкультурно-оздоровчих занять.
 
 Враховуючи, що впродовж 2016-2019 років в м. Мелітополі були реконструйовані діючи а також збудовані нові об’єкти для популяризації спортивного та здорового способу життя (стадіон “Спартак” ім. О. Олексенка, футбольні, баскетбольні, волейбольні майданчики при загальноосвітніх та дитячо-юнацьких спортивних школах, інше) у 2020 році значну увагу планується приділити створенню умов для залучення  спортсменів та команд до  спортивних заходів найвищого рівня (змагання, навчально-тренувальні збори з різних видів спорту) на спортивних базах міста.
       Щорічно на спортивних базах міста проводиться біля 160 спортивно-масових заходів  за участю 13,3 тис. спортсменів-учасників (з них понад                    9,0 тис. з інших міст та країн), серед яких 115 міських за участю біля                         9,0 тис. осіб, 17 обласних за участю 1,9 тис. осіб, 20 всеукраїнських, міжнародних за участю  1,7 тис. осіб. 
        Головні завдання:  
організація міських спортивно-масових заходів: 
      забезпечення проведення з залученням максимальної чисельності учасників: чемпіонатів міста з олімпійських та неолімпійських видів спорту в різних вікових категоріях; 
   відкритих турнірів, у т.ч. присвяченим державним та іншим святам, знаменним подіям, родинних турнірів, меморіалів з ігрових видів спорту, боротьби вільної, боксу, шахам, шашкам, спортивної та художньої гімнастики,  зі   спортивних   єдиноборств   (всього понад 120 заходів за участю понад 9 тис. спортсменів);

участь спортсменів, збірних команд міста в офіційних змаганнях вищого рангу (до 100 офіційних виїздів); заохочення переможців та призерів (провідних спортсменів) та їх тренерів, що відбувається з нагоди святкування Дня фізичної культури і спорту в Україні, та з нагоди інших знаменних спортивних подій та підсумками спортивного року (у середньому до 100 осіб);
     збереження, модернізація та ефективне використання спортивних споруд (в першу чергу    комунальних     об'єктів    ДЮСШ    та    стадіону “Спартак”               ім. О. Олексенка): 
      капітальний ремонт ДЮСШ №1, вул. Героїв України, 42 (малої ігрової зали  та приміщень  комунікацій, електрообладнань та ін.);
        капітальний ремонт ДЮСШ №1 споруда за адресою: вул. Героїв України,53 (турнірна зала, навчальні класи (у тому числі класи, які використовуються художньою школою); покрівлі; ремонт комунікацій, електрообладнання та ін.;
   капітальний ремонт залу боксу  ДЮСШ №1, вул. Чайковського, 61                        (ремонт спортивного залу, допоміжних приміщень, комунікацій, електрообладнання, вентиляції, покрівлі та ін);
      капітальний ремонт баскетбольного  майданчика   по вул. Героїв України, 42 (розмір 15*24 кв.м.);
       будівництво  спортивного  корпусу  з  басейном  для  плавання   (адреса: 
вул. Ярослава Мудрого, 13);
   капітальний ремонт асфальтного покриття (або заміна на плитку), яке знаходиться біля центрального входу ДЮСШ № 3  та у зеленій зоні за адресою: вул. Ломоносова, 199 (у т.ч. заміна труб каналізації на пластикові);
    капітальний ремонт ДЮСШ № 3, вул. Ломоносова, 199 (спортивні ігрові  зали, роздягальні, санвузли, хол, коридори  та приміщення,  комунікацій електрообладнань та ін.);
       капітальний ремонт спортивних майданчиків  ДЮСШ № 3;
  придбання мобільних баскетбольних стійок в ігрову спортивну залу           ДЮСШ № 3;
    придбання борцовського килиму 13 х 13 для відділення вільної боротьби ДЮСШ №1 для проведення змагань всеукраїнського рівня;
  реконструкція спортивного майданчику для ігрових видів спорту (встановлення штучного покриття на запасному футбольному полі) стадіон “Спартак” ім. О. Олексенка;
      капітальний ремонт цоколю огорожі  стадіону  “Спартак” ім. О. Олексенка;
капітальне будівництво вуличних роздягалень на стадіоні “Спартак”                  ім. О. Олексенка;
   реконструкція  входу на стадіон “Спартак” ім. О. Олексенка з боку                         вул. Шмідта;
    придбання  системи  для  поливу  футбольного  поля  на  стадіон   “Спартак”  
ім. О. Олексенка.
      Очікувані результати:
     створення умов для задоволення потреб кожного мешканця міста у зміцнені здоров'я, фізичному розвитку, активному раціональному  використанню вільного часу; 
      активна популяризація фізичної культури і спорту серед городян різного віку та вподобань;
    подальший розвиток пріоритетних та популярних серед населення видів спорту; 
   збереження та розвиток пріоритетних в регіоні та популярних серед населення видів спорту;
збереження та розвиток дитячо-юнацького спорту, як першої ланки резервного спорту в Україні;
   забезпечення якісної підготовки та участі спортсменів, збірних команд в офіційних змаганнях вищого рангу для досягнення ними високих спортивних результатів і підвищення спортивної  майстерності;
  підвищення спортивного іміджу міста на обласній, всеукраїнській, міжнародній спортивній аренах, налагодження дружніх спортивних зв'язків з іншими регіонами, країнами;
       підтримка спорту серед людей з інвалідністю;
       підтримка ветеранського спортивного руху;
    збереження, удосконалення та розвиток матеріально-технічної спортивної інфраструктури міста згідно з сучасними вимогами та потребами городян.
6.6. Культура

Головна мета: забезпечення інтересів особистості, установ культури та суспільства в реалізації культурних прав кожної людини, вільний доступ до участі в культурно-мистецькому житті та культурним цінностям, забезпечення культурних прав та гарантій свободи творчості та творчого самовираження, створення умов щодо збереження та розвитку матеріальної та нематеріальної культурної спадщини, пам’яток історії і культури, розвиток людського капіталу.

Головні завдання:
проведення удосконалення структури управління культури;
реформування системи управління закладами культури;
створення належних матеріальних, фінансових та організаційних умов для діяльності установ галузі культури;
забезпечення відкритості та прозорості у вирішенні питань місцевого значення;
модернізація мистецької освіти;
створення рамкових проєктів, які поєднують в собі різні професійні напрями мистецтва;
зміцнення кадрового потенціалу;
здійснення регенерації міського середовища задля зміни культурного коду міста та впровадженню якісно нових принципів освоєння території;
формування сталої громади шляхом створення умов для розвитку єдиного інформаційного, мультикультурного простору регіону, впровадженню партисипативних практик та розвитку громадських проєктів.
Методи досягнення поставлених задач:
розробка програми ефективного використання матеріальних активів в галузі культури;
забезпечення публічності представлення інформації про використання коштів закладами культури та іншими установами, що діють в галузі культури та отримують кошти з бюджету;
реалізація дитячих мистецьких проектів, зокрема: постановка музичних вистав та концертних програм;
аналіз мистецького потенціалу галузі та потенціалу молодіжних субкультур для створення мистецьких рамкових проєктів;
проведення аналізу приміщень галузі з метою ефективного їх використання; 
забезпечення участі закладів культури у програмах з енергоефективності;
забезпечення участі у створенні умови для безбар'єрного доступу до закладів культури;
здійснення аналізу потреби у кадровому забезпеченні; 
формування щорічного державного замовлення для підготовки, перепідготовці, підвищення кваліфікації спеціалістів;
здійснення формування соціальної інфраструктури за принципом: відсутність периферії та надання послуг за місцем проживання; 
розроблення концепції відкритих пабліків та коворкингів з метою формування культурних субцентрів; 
проведення інтерактивних проєктів із залученням глядача; 
проведення відкритих творчих конкурсів з можливістю відкритого голосування мешканців міста щодо вибору; 
перетворення публічних бібліотек у головні елементи культурно-освітньої інфраструктури регіону; 
формування діалогу між різними національними групами з метою глибшого розуміння різних світоглядів і практик, розширенню співробітництва та участі, сприяння розвитку і трансформації особистості, підтримка толерантності й поваги до інших;
реалізація культурно-мистецьких проєктів, які б ідентифікували ексклюзивність території із використанням сучасних технологій та методів.
Очікувані результати:
раціональне використання культурного та економічного потенціалу міста;
формування умов для культурно – економічного розвитку мікрорайонів міста Мелітополя;
розвиток сервісної інфраструктури шляхом створення мистецьких проектів;
покращення іміджу Мелітопольщини як інвестиційно-привабливого регіону;
формування конкурентно-спроможного культурно-мистецького ринку;
створення рівних умов для діяльності закладів, установ, організації галузі культури незалежно від форм власності.
Необхідно проведення капітальних ремонтів наступних закладів культури:
Палац культури ім. Т.Г. Шевченка:
капітальний ремонт лівого крила фойє – 1400,0 тис. грн.
Централізована бібліотечна система: 
капітальний ремонт читальної зали бібліотеки ім. М. Ю. Лермонтова.
Палац культури залізничників:
проєкт “Палац культури залізничників, вул. Чайковського, 61 
м. Мелітополь – капітальний ремонт внутрішніх приміщень та фасаду”. 
Ремонти закладів культури необхідні для функціонування на високому рівні та утримання в належному стані приміщень, які слугують майданчиками для культурної самореалізації мешканців міста.
План основних культурно-масових заходів  на 2020 рік
	Найменування заходу
	Строки виконання

	Різдвяні заходи
	Січень

	День Соборності України
	Січень 

	День вшанування учасників бойових дій на території інших країн
	Лютий 

	Свято Масляної
	Березень

	Заходи до Міжнародного жіночого дня
	Березень

	Фестиваль хореографічного мистецтва “Терпсихора-2020”
	Квітень

	Заходи до Великодня
	Травень  

	Першотравневі свята
	Травень

	День пам’яті та примирення, 75 річниця Перемоги над нацизмом у Другій світовій війні
	Травень

	Заходи до Дня матері
	Травень

	Заходи до Міжнародного дня сім’ї
	Травень

	День Європи
	Травень

	День Вишиванки 
	Травень

	Міжнародний день музеїв 
	Травень

	Міське свято випускників
	Червень

	Заходи до Міжнародного дня захисту дітей
	Червень

	Міський ярмарковий фестиваль “ЧерешнЁво!”
	Червень

	Міське свято випускників
	Червень

	День Конституції України
	Червень

	Свято “Медовий Спас в Медовому місті”
	Серпень

	День незалежності України
	Серпень

	Заходи до Дня підприємця
	Вересень

	Фестиваль міжнаціональної єдності “Віра. Надія. Любов.”
	Вересень

	Міський конкурс “Таланти мого району”
	Вересень

	Міські заходи з нагоди 236-ї річниці з Дня заснування міста та Дня машинобудівника
	Вересень

	Заходи до Всеукраїнського дня бібліотек
	Вересень

	День захисника України
	Жовтень

	Заходи з нагоди відзначення Дня визволення Мелітополя від фашистських загарбників
	Жовтень

	Фестиваль “Пісні народжені в АТО”
	Жовтень

	Заходи до Всеукраїнського Дня працівників культури та майстрів народного мистецтва
	Листопад 

	Заходи до Дня Гідності та Свободи України
	Листопад

	День пам'яті жертв голодоморів
	Листопад 

	Заходи до Дня інвалідів
	Грудень

	Заходи до Міжнародного Дня волонтера
	Грудень

	Заходи до Дня Збройних Сил України
	Грудень

	Святкові Новорічні заходи
	Грудень

	Підтримка  участі творчих колективів Палаців культури у фестивалях та конкурсах різного рівня
	Протягом року

	Підтримка  участі шкіл естетичного виховання у фестивалях та конкурсах різного рівня
	Протягом року

	Підтримка  проведення заходів в Мелітопольському міському краєзнавчому музеї, Централізованій бібліотечній системі, Палаці культури ім. Т.Г. Шевченка, Палаці культури залізничників, Дитячій музичній школі, Дитячій школі мистецтв, Дитячій художній школі, Будинку офіцерів, Центру організаційно-методичної роботи.
	Протягом року

	Щотижневі виступи духового оркестру в Парку культури і відпочинку ім. Горького
	Протягом року


7. Підвищення екологічної безпеки


Головна мета:  
забезпечення екологічно безпечного навколишнього середовища та стійкого стану екосистем шляхом виконання на території м. Мелітополя            міжнародних, загальнодержавних, регіональних, місцевих програм,        вирішення першочергових екологічних задач, використання коштів місцевих екофондів;
досягнення мети Програми потребує спрямування дій органів місцевого самоврядування та їх відповідних структур, громадськості, організацій, установ та підприємств міста щодо реалізації пріоритетних напрямів діяльності у сфері ефективного природокористування, дотримання вимог екологічної безпеки та охорони довкілля.
Головні завдання:
збереження, охорона, відтворення та раціональне використання земельних, водних, рекреаційних та інших природних ресурсів, створення умов для їхнього відновлення;
екологічна освіта та виховання молоді;
підвищення рівня суспільної екологічної свідомості населення              міста  Мелітополя, співпраця з громадськістю.
Основні заходи щодо реалізації визначених завдань:
розробка проєкту землеустрою зі встановлення водоохоронної зони і прибережної захисної смуги струмка Кізіярського в м. Мелітополі Запорізької області;
заходи з озеленення м. Мелітополя;
проведення науково-технічних конференцій і семінарів, фестивалів та інших заходів щодо пропаганди охорони навколишнього природного середовища;
видання поліграфічної продукції з екологічної тематики щодо пропаганди охорони навколишнього природного середовища.
Очікувані результати:


відповідно до чинного законодавства визначення категорії земель і територій, які потребують особливого захисту (прибережні захисні смуги, які встановлюються вздовж річок, морів, озер та інших водойм з метою охорони поверхневих водних об'єктів від забруднення, засмічення та збереження їх водності);

розробка проєкту землеустрою зі встановлення водоохоронних зон і  прибережних захисних смуг вздовж струмка Кізіярського сприяє покращенню екологічного стану водойми, запобігання забудові, самозахвату прибережних захисних смуг, зобов’яже землекористувачів дотримуватися режиму охорони цих земель через впровадження особливого режиму користування;
зелені зони, які  є місцями активного і пасивного відпочинку населення, будуть мати позитивний вплив на клімат, ґрунти, водні ресурси, зниження наявність пилу і диму в повітрі, покращення естетичного і санітарного стану міських територій та об'єктів масового перебування населення;
збільшення площі зелених насаджень значно покращать стан повітряного басейну, поглинаючи викиди забруднюючих речовин від промислових підприємств і транспортних засобів, покращить мікроклімат міста, поліпшить естетичний і санітарний стан об'єктів масового перебування та відпочинку населення, прибудинкових територій за рахунок створення нових зелених насаджень;    
формування у населення свідомого сприйняття навколишнього середовища, переконаності в необхідності дбайливого ставлення до природи, розумного використання її багатств, розвитку морального екологічного суспільства, цивілізованого поводження з відходами, дотримання вимог та норм чинного природоохоронного законодавства є основою практичної природоохоронної роботи. 
проведення науково-практичні заходи з екологічної тематики, участь в яких візьмуть понад 100 осіб молодих вчених, студентів та школярів міста Мелітополя, спеціалістів і гостей з ближнього зарубіжжя; 
підвищення рівня екологічної освіти, культури та свідомості молоді, набуття умінь і досвіду у вирішенні екологічних проблем (насамперед на місцевому та локальному рівнях), проведення діалогу щодо актуальних екологічних питань, пошуку шляхів їх вирішення, інформуванні населення про стан довкілля, сприяння екологічній освіті та екологічному вихованню громадян, керівників підприємств, посадовців, поглиблення знань з охорони довкілля, формуванні екологічного стилю мислення і відповідального ставлення до природи студентів, молодих вчених, школярів м. Мелітополя, ознайомленні з впровадженням наукових розробок та новітніх технологій в сфері раціонального використання природних ресурсів, енергозбереженні та енергоефективності;
покращення довкілля регіону, санітарного і екологічного стану території міста; зменшенні навантаження господарської діяльності на навколишнє середовище через впровадження практичних рекомендацій та екологічних знань, отриманих в процесі конференції; економії бюджетних коштів, спрямованих на ліквідацію негативних наслідків антропогенної діяльності;
видання брошур, буклетів, листівок, календарів, методичних розробок та іншої поліграфічної продукції з екологічної тематики спрямоване на підвищення рівня екологічної освіти, культури та свідомості населення міста, зменшення негативних впливів на довкілля регіону, покращення санітарного і екологічного стану території міста; зменшення навантаження господарської діяльності на навколишнє середовище.
Природоохоронні заходи по м. Мелітополю на 2020 рік
	№ з/п
	Назва природоохоронного заходу
	Очікувані якісні та кількісні характеристики природоохоронного ефекту

	1
	Розробка проєкту землеустрою зі встановлення водоохоронної зони і прибережної захисної смуги струмка Кізіярського в 
м. Мелітополі Запорізької області
	Покращення екологічного стану водойми, запобігання забудові, самозахвату прибережних захисних смуг, зобов’яже землекористувачів дотримуватися режиму охорони цих земель через впровадження особливого режиму користування

	2
	Заходи з озеленення 
м. Мелітополя
	Покращення екологічного, санітарного стану та зовнішнього вигляду міста (придбання та висадка саджанців дерев та кущів) 

	3
	Проведення науково-технічних конференцій і семінарів, фестивалів та інших заходів щодо пропаганди охорони навколишнього природного середовища
	Інформування населення про стан довкілля, сприяння екологічній освіті та екологічному вихованню громадян,  пропаганда раціональ-ного природокористування,  поглиблення знань з охорони довкілля студентів вищих навчальних закладів

	4
	Видання поліграфічної продукції з екологічної тематики щодо пропаганди охорони навколишнього природного середовища
	Видання брошур, буклетів, листівок, календарів, методичних розробок та іншої поліграфічної продукції з метою екологічної освіти, виховання населення, пропаганди охорони довкілля 


    Джерела фінансування заходів: обласний фонд охорони навколишнього природного середовища, Мелітопольський міський фонд охорони навколишнього природного середовища.


8. Цивільний захист, пожежна та техногенна безпека


Головна мета:


забезпечення безпечних умов життєдіяльності населення, захист його і територій міста Мелітополя у разі загрози та виникнення надзвичайних ситуацій;


підвищення рівня захисту населення міста;


запобігання виникненню надзвичайних ситуацій, мінімізації їх наслідків та організації життєзабезпечення постраждалих, реагування на надзвичайні ситуації природного та техногенного характеру.


Головні завдання:


сприяння удосконаленню механізму забезпечення непрацюючого населення засобами індивідуального захисту;


сприяння розробленню та уточненню планів реагування на надзвичайні ситуації і планів локалізації та ліквідації  наслідків аварій;


сприяння впровадженню систем раннього виявлення надзвичайних ситуацій та оповіщенню людей у разі їх виникнення на обʼєктах державної та комунальної власності, що мають стратегічне значення для економіки і безпеки держави в галузях енергетики, хімічної промисловості, а також централізованого водопостачання, об’єктів підвищеної небезпеки;


сприяння оновленню нормативно-правової бази організації оповіщення в системах цивільного захисту;


сприяння залученню до оповіщення операторів мобільного зв'язку;


сприяння утримуванню та поповнюванню регіонального матеріального резерву для запобігання і ліквідації надзвичайних ситуацій;


сприяння проведенню практичних заходів щодо зняття з обліку захисних споруд цивільного захисту, які повністю зруйновані або демонтовані, обліковані помилково;


сприяння виконанню робіт з приведення пожежних гідрантів у працездатний стан на об'єктах міста Мелітополя, встановленню пожежних гідрантів в безводних районах міста. 


Очікувані результати:


підвищення рівня захисту населення міста;


запровадження комплексних організаційних, інженерних та  матеріально-технічних заходів з метою запобігання виникненню надзвичайних ситуацій, мінімізації їх наслідків та організації життєзабезпечення постраждалих.
Начальник управління соціально-
економічного розвитку міста 



                                   Юрій ЗАХАРЧУК
Секретар Мелітопольської міської ради 
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